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JUSTIFICATIVA SOBRE_INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

OSC: LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO
CNPJ: 02.873.006/0001-07
Endereco: Rua Morchede Elias, n°4353, Bairro Santa Monica

Valor Total do repasse : RS 57.299,53 (cinquenta e sete mil, duzentos e noventa e

nove reais e cinquenta e trés centavos)

Despesas de Custeio: RS 8.659,53 (Oito mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e
cinquenta e tres centavos)

Despesas de Investimento: RS 48.640,00 (quarenta e oito mil, seiscentos e quarenta
reais)

Periodo de Execug¢do: 15 meses
Tipo de parceria : Termo de Fomento

Processo n° 38.405 /2024

Trata-se de processo de inexigibilidade de chamamento publico, considerando
que os recursos foram destinados a OSC Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo,
provenientes de recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca, autorizado

por meio da Lei Municipal n°9.543, de 22 de agosto de 2024.

O recurso total a ser destinado € no valor de RS RS 57.299,53 (cinquenta e sete
mil, duzentos e noventa e nove reais e cinquenta e trés centavos), sendo RS 8.659,53
(Oito mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e tres centavos)com
despesas de Custeio e RS 48.640,00 (quarenta e oito mil, seiscentos e quarenta
reais) com despesas de Investimento, visando a execucdo de agdes voltadas a

promogdo de atividades de relevancia publica e social no ambito da politica de prote¢ao,
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Mdefesa ¢ atendimentos aos direitos da pessoa idosa, conforme previsto na

Resolugdo n° 04/2024 e legislagdo pertinente.
De acordo com o Plano de Trabalho, o Projeto tem como objetivo a melhoria da

qualidade de vida , promogdo do envelhecimento ativo, saudavel e digno das pessoas

idosas através da oferta de cuidados paliativos aos acolhidos na institui¢do por meio de

capacitagio aos profissionais envolvidos e aquisi¢do de camas hospitalares motorizadas.

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em
acordo, ato ou compromisso internacional, no qual sejam
indicadas as institui¢bes que utilizardo os recursos,

1I- a parceria decorrer de transferéncia para organizag¢do da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficidria, inclusive
quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 3° do
art. 12 da Lei 4320, de 17 de mar¢o de 1964, observado o
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disposto no art.26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000.

Por sua vez o inciso I do §3° do art.12 da Lei 4320, dispde sobre a defini¢do de

subvengdo social:

“§3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

subvengdes sociais, as que se destinem a institui¢des publicas
ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem finalidade
lucrativa,(...)"”

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de

parceria com organizag@o da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar

de subvengdo social, ou seja, aquela que se destina a instituigdes publicas ou privadas

de carater assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas
de custeio. 2 /VWWWW(&

Ainda, deve ser considerado o értigo 26 da Lei Complementar n° 101, que

dispoe:

yrefeituradefranca

“ A destinagado de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
deverd ser autorizada por lei especifica,

atender as condigoes estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentdrias e estar prevista no or¢amento ou em seus
créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administra¢do
indireta, inclusive fundacées publicas e empresas estatais,
exceto no exercicio de suas atribui¢des precipuas, as
institui¢des financeiras e o Banco Central do Brasil.

§2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composi¢do de dividas, a concessdo de
subven¢do e a participagdo em constituigdo ou aumento de
capita.
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“Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, deverd haver lei
especifica e autorizadora, atender as condig¢des estabelecidas na lei de diretrizes
or¢camentarias e estar prevista no orgamento ou em créditos adicionais.

Verifica-se que o presente processo se enquadra na inviabilidade de competigéo,
por conseguinte de chamamento, uma vez que, muito embora houve possibilidade de
competi¢do, passa a ser inexigivel na medida em que o recurso foi destinado
especificamente ao Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, por meio de recursos do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Franca.

Considera-se ainda, que conforme citado no artigo 26 da Lei Complementar n°
101, foi autorizado o repaése, através da Lei Municipal n® 9.543, de 22 de agosto de
2024, pelo Poder Executivo para conceder os recursos financeiros & OSC, cuja parceria

sera formalizada por meio de Termo de Fomento.

A exposi¢do acima permite nitidamente a conclusdo pela inexigibilidade de
chamamento uma vez que a OSC foi-escolhida por destinagdo e autorizado por Lei
municipal, havendo assim legitimidade para o repasse a OSC que por conseguinte,
atendeu a todos os requisitos exigidos para formalizagdo da parceria.

Por todo o exposto, pode-se verificar o cumprimento as exigéncias legais quanto

a inexibilidade de chamamento publico.

Franca-SP, 05 de setembro de 2024.

Jandira de Almeida Ramos
Chefe de Gabinete da SEDAS

%

Gislaine Alve§ Liporoni Peres
Secretaria Municipal de Ag¢do Social




" Quinta-feira, 22 de agosto de 2024 - ano 10-n°2.591

GABINETE DO PREFEITO

LELN° 9,543 DE 22 DE AGOSTO DF 2024,
Autpriza 0 Poder Executivo a conceder subvengdes e auxilios as organizagdes da
saciedade civil, sem fins econdmicos, através de Termos de Fomento, com recursos do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca para transferéncia de recursos as entldades,
e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribulgdes legais,
FAZ SABER, que a Cmara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI;

Art. 1°Ficao quer Executivq aytorizado a celebrar Termos de Fomento, no exercicio de 2024, com as entidades sem fins lucrativos,
conforme descrito no Anexo Unico desta Let, com transferdncias de recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca.

§ 1° Os valores previstos no Anexo Unico serdo repassados conforme cronogramas de desembolso previstos nos planos de trabatho
aprovados pelo érgéo gestor do Municipio de Franca.

§ 2° O prazo para aplicag8o dos recursos transferidos na forma deste artigo serd em conformidade com os planos de trabalho, sendo
que, as entidades dever#io prestar contas dos recursos recebidos e utllizados durante o exerciclo até o dia 31 de Janeiro de do ano
subsequente a aplicagdo, perante a Divisdo de Gestao de Parcerias e Prestagédo de Contas da Secretaria Municlpal de Finangas.

§ 3° A prestagio de contas referida no paragrafo anterior deste artigo se dar4 mediante apresentacdo de toda a documentagao
exigida nas instrugdes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 4° A Secretaria Municipal de Finangas poderéa requerer, a qualquer momento, a apresentagfio de prestacdes de contas parciais e
periddicas.

Art. 2° S&o condigdes para que a instituigdes recebam os recursos financeiros previstos nas parcerias:
|- estar em dia com a prestagdo de comtas de recursos anteriormente recebidos do Municipio de Franca;
Il - haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o artigo 150, da Lei Orgénica do Municipio de Franca:
lll - estar com a diretoria devidamente constitulda, empossada e em atividade;
IV - haver apresentado o Plano de Trabalho a respectlva Secretaria Municipal para execucio em 2024;

V- estar em acordo com as exigéncias da VigilAncia Sanitaria;
VI - estar em dia com as contribuigbes para com a Previdéncia Soclal e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

Vi - apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberag&o do recurso.
arégrafo Unico. A instituicBio devera manter atualizada toda a documentagdo relativa as exigéncias estabelecidas neste artigo.

Art. 3° Celebrado o Termo de Fomento, a liberagdo dos recursos financeiros, pelo 6rgao responsével pelas finangas municipais, fica
vinculada as exigéncias da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de
2017, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e encaminhamento de requerimento da instituigdo beneficiria.

§ 1° A Secretaria Municipal de Agdo Social, em conjunto com o Conselho Municipat da Pessoa Idosa - COMUPI, faré anélise e
avallagdo permanente do cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral da Institulgsio, da validade e documentagao

exigida e da aplicagdo dos recursos.

§ 2° Nos casos em que as atividades da Instituigdo estiverem enquadradas no campo de atuagsio de outros conselhos municipals,
estes deverdo ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior.

§ 3° A Secretaria Municipal de Ag#io Social poderé, a qualquer tempo, garantido o contraditério e a ampla defesa, e mediante deciséo
fundamentada de seus membros, determinar o bloqueio, a suspens&o ou o cancelamento da parceria.

§ 4° Para fins de interpretacéo do pardgrafo anterior entende-se por:
|- bloqueio: a determinagé@io para que a transfer8ncia financeira n&o seja efetivada enquanto determinada situagfio n&o for

regularizada, ficando, todavia, acumutada para pagamento posterior; )
Il - suspensdo: a determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja efetivada enquanto determinada situagéo nao for

regularizada, perdendo, a instituigdo, o direlto a percepgao da transferéncia financeira relativo ao perfodo de suspens&o;
lil - cancelamento: a determinagé&o para que a transfer8ncia financeira néo seja efetivada a partir da constatagdo de determinada

situagdo iregular.
§ 5° Ametodoalogia e critérios de anélise para a availagéo das agfes das instituicSes, bem como o cumprimento do Plano de Trabalho,
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Denomina Carlos Augusto Lemes Darini a Rua 107 do loteamento Jardim Arizona, no
municipio de Franca.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suasg atribuic3es legais,
FAZ SABER, que a Cdmara Municipal APROVOU ¢ ele PROMULGA, a seguinte LEI:
Art. 1°Fica denominada Carios Augusto Lemes Darinl a Rua 107 do loteamanto Jardim Arizona, no municipio de Franca.
Art. 2° As despesas com a execugfo da presente Lei correm & conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.
Art, 3° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicag3o.
Prefeltura Municipal de Franca, 22 de agosto de 2024.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

(j L N° E E

B (Auto.rla: Vereadora Lindsay Cardoso)

Denomina Therezinha Girolineto Manhas a Rua 05 do Jardim Maria Luiza.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Séo Paulo, no exercicio de suas atribuigSes legais,
FAZ SABER, que a Cdmara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI;
Art. 1° Fica denominada Therezinha Girolineto Manhas a Rua 05 do Jardim Maria Luiza.
Art, 2° As despesas com a execugéio da prasente Lei comem 2 conta de dotagdes prébrias do orgamento vigente.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigGes em contrério.
Prefeitura Municipal de Franca, 22 de agosto de 2024,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

o E
(Autoria: Vereddor Claudinei da Rocha)

Denomina Ademar Inocéncio Custodio a rua 108 loteamento denominado_ Jardim Arizona.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,
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PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICACAO DO SERVICO

O Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas sera realizado a 48 pessoas
idosas na sede do Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, localizado na Rua Morchede Elias, 4653,

Jd. Santa Mbnica- CEP: 14.410-010.
1I- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SCCIEDADE CIVIL

Entidade: Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo

CNPJ: 02.873.006/0001-07

ENDERECO: Rua Morchede Elias, 4653

BAIRRO: Santa Monica CEP: 14410-010
CIDADE: Franca  UF: SP

TELEFONE: (016) - 3705 4354

EMAIL: liebfranca@gmail.com

POSSUI CEBAS: (X)SIM ( )NAO

111 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF: 055.336.448-06
Carteira de Identidade/()rg:‘io Expedidor: 14.613.160-5 SSP-SP
Cargo: Presidente Fungdo: Presidente
Qualifica¢iio completa: _
. Nacionalidade: Brasileiro Naturalidade: Franca/SP Estado civil: Casado
Profissdo: Aposentado
Enderego: Rua Morchede Elias, 4653, Jd. Santa Moénica- Franca/SP- CEP: 14.410-010
Telefone: (16) 99999- 5206 :
Periodo de mandato da diretoria: de 03/01/2023 a 02/01/2025.
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IV — DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANALISE DE
CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

No decorrer do século XX o envelhecimento populacional tornou necessaria a intervencdo
estatal na construgdio de politicas publicas especificas para a populagdo idosa. Alguns fatores
contribuiram para a mudanga demografica ocorrer como, por exemplo, a diminuicdo da
natalidade, decréscimo da fecundidade, diminuicdio da mortalidade e melhoria das tecnologias, 0

que garantiu um aumento na expectativa de vida.

Nio se fica velho aos 60 anos. O envelhecimento € um processo natural que ocorre ao
longo de toda a experiéncia de vida do ser humano, por meio de escolhas e de
circunstincias. O preconceito contra a velhice e a negacdo da sociedade quanto a esse
fenébmeno colaboram para a dificuldade de se pensar politicas especificas para esse
grupo. Ainda ha os que pensam que s€ investe na infancia e se gasta na velhice. Deve ser
um compromisso de todo gestor em saide compreender que, ainda que 0s custos de
hospitalizagdes e cuidados prolongados sejam elevados na parcela idosa, também ai esta
se investindo na velhice “Quando o envelhecimento é aceito como um éxito, o
aproveitamento da-competéncia, experiéncia e dos recursos humanos dos grupos mais
velhos é assumido com naturalidade, como uma vantagem para 0 crescimento de
sociedades humanas maduras € plenamente integradas” (Plano de Madri, Artigo 6°).
(BRASIL, 2006) .

A velhice compde uma fase do processo de envelhecimento, com os determinantes
biologicos e psicologicos se relacionando com a condigdo social. Segundo Teixeira (2017, p.
200) * o processo de envelhecimento ¢ um resultado da vida social e individual, “marcado pelas
desigualdades sociais — de classes (e nos seus segmentos de classes) género, raga, etnia,
regionais, dentre outras. Mas, a0 mesmo tempo, néo é todo amorfo ou homogéneo, sem

diferencas ou antagbnico, trata-se de uma unidade na diferenga e com diferengas”.

Nos Gltimos 60 anos, o nimero absoluto de pessoas com 60 anos ou mais de idade
aumentou nove vezes (Beltrdo, Camarano ¢ Kanso, 2004). N&o sé a populagdo brasileira

1| BRASIL. Portaria MS n. 2.528, de 19 de outubro de 2006. Aprova a Politica Nacional de Satde da
Pessoa Idosa. Disponivel em: < https://bvsms.saude. gov.br/bvs/saudelegis/gm/Z006/p112528_19_10_2006.htm1>.
Acesso em: 18 de jan. de 2022 .

2 TEIXEIRA, Solange M. Servigo Social e envelhecimento: perspectivas e tendencias na abordagem da tematica.
In: COSTA, Joice S.; DEL MASSO, Maria Candida S.; CAMPELO E PAIVA, Salvea de O. Aproximagdes e
ensaios sobre a velhice. Franca: UNES-FCHS; Sgo Paulo: Cultura Académica, 2017.
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esta envelhecendo, mas a proporgdo da populagdo “mais idosa”, ou seja, a de 80 anos ou
mais de idade, também estd aumentando, alterando a composigdo etaria dentro do
préprio grupo. Significa dizer que a populagdo idosa também estd envelhecendo
(Camarano et al, 1999). Em 2000, esse segmento representou 12,6% do total da
populagdo idosa brasileira. Isso leva a uma heterogeneidade do segmento idoso
brasileiro, havendo no grupo pessoas em pleno vigor fisico e mental e outras em
situag®es de maior vulnerabilidade (Camarano et al, 2004). (APUD BRASIL, 2006°).

No ano de 2021, cerca de 16,20% da populagfio de Franca/SP estava com sessenta anos ou
mais de idade, de acordo com a pesquisa da Fundagfio Sistema Estadual de analise de dados —

SEADE".

PORCENTAGEM DA POPULACAO FRANCANA COM 60 :
ANOS OU MAIS
Populagiio com 60 | Populagio
Localidades Periodos Anos e Mais (Em De
%) Franca/SP
Franca 1980 6,29 147,962
Franca 1990 6,79 222,382
Franca 2000 8,39 287,162
Franca 2010 11,42 318,369
Franca 2020 15,67 342,125

A tabela acima demonstra a propor¢do em que a populagéo francana tem envelhecido nos
Gltimos quarenta anos, seguindo a tendéncia nacional de envelhecimento populacional. Isso
refor¢a a necessidade de efetivagdo das politicas publicas ja garantidas as pessoas idosas, bem
como a criagdo de novos servigos que venham suprir as demandas apontadas no decorrer deste

periodo, a fim de proporcionar qualidade de vida a este grupo etério.

3 BRASIL. Portaria MS n. 2.528, de 19 de outubro de 2006. Aprovaa Politica Nacional de Satide da Pessoa
Idosa. Disponivel em: < https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt2528_19_10_2006.htm1>.
Acesso em: 18 de jan. de 2022. ;
*Disponivel em < http://perfil.seade.gov.br/? > acesso em 18 de maio de 2022.
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O aumento da proporgio de pessoas idosas fragilizadas e dependentes de assisténcia e
cuidados médicos, associado ao alto custo de um cuidador domiciliar aumenta a demanda por
atendimentos das institui¢des para pessoas idosas.

Apesar da familia ser o espago ideal para vivéncia das pessoas, e de ser o espago para o
desenvolvimento da identidade, socializagfo e protegdo, ha consenso de que, em muitos casos, as
Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI’s) se tornam uma alternativa importante e

necessaria.

As reconfiguragdes dos espagos publicos, em termos dos direitos sociais assegurados
pelo Estado Democrético de um lado e, por outro, dos constrangimentos provenientes da
crise econdmica e do mundo do trabalho, determinaram transformagdes fundamentais na
esfera privada, resignificando as formas de composi¢do e o papel das familias. Por
reconhecer as fortes pressdes que os processos de exclusdo sociocultural geram sobre as
familias brasileiras, acentuando suas fragilidades e contradi¢des, faz-se primordial sua
centralidade no ambito das agdes da politica de assisténcia social, como espago
privilegiado e insubstituivel de protegdo e socializagdo primarias, provedora de cuidados
aos seus membros, mas que precisa também ser cuidada e protegida. Essa correta
percepgio é condizente com a tradugdo da familia na condigdo de sujeito de direitos,
conforme estabelece a Constituigio Federal de 1988, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, a Lei Organica de Assisténcia Social ¢ o Estatuto do Idoso. (BRASIL,
2004, P.40)°.

E neste contexto que a politica de assisténcia social trabalhara, tendo por objetivos a
protecdo integral, a vigildncia socioassistencial e a defesa de direitos de quem dela necessitar,
conforme previsto na Lei Organica de Assisténcia Social (Lei N° 8.742/93) e na Constitui¢do
Federal de 1988.

Compreende-se que a assisténcia social teve em seus primordios a pratica assistencialista
advinda do proprio processo de surgimento da politica publica, que anterior a legalizagfo da
politica enquanto direito, era tratada como caridade realizada por filantropos e religiosos. No ano
de 1.988, com a promulgagdo da Constitui¢do Federal, considerada como Constituigdo Cidadi, a
assisténeia social se torna uma politica publica, sendo garantida como direito a quem dela '

necessitar. Inicia-se a desconstru¢dio da cultura assistencialista, bem como o reforgo do ideario de

5 BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004. Brasilia: Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate 2 Fome — Secretaria Nacional de Assisténcia Social, 2005.

4
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que os atendimentos realizados ao publico da assisténcia social ndio era um “favor” ou “caridade”,

e sim, direito da populagéo.

De acordo com

o artigo 03° da Lei Organica de Assisténcia Social a politica publica em

questdo terd como um de seus objetivos a protegdio social, que visa a garantia da vida, a redug@o

de danos e a prevencgio da incidéncia de riscos, especialmente: “a protecdo a familia, & :

maternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice”, entre outras.

As politicas publicas voltadas para a “velhice” em Ambito nacional teve forte influéncia

internacional, principalmente da Assembleia Mundial sobre Envelhecimento, ocorrida em Viena,

em 1982.

Como signatario do Plano de Agdo Internacional de Viena sobre o Envelhecimento de
1982, o Brasil passou a incorporar, de forma mais assertiva, esse tema na sua agenda
politica. A década de 1980 coincidiu com o periodo de redemocratizagdo do pais, o que
possibilitou um amplo debate por ocasido do processo constituinte, resultando na
incorporagdo do tema no capitulo referente as questdes sociais do texto constitucional de
1988. Foi nesse contexto, com uma forte influéncia do avango dos debates internacionais
sobre a questdo do envelhecimento e de pressdes da sociedade civil que foi aprovada, em
1994, a PNI, (Lei no 8.842/1994) e regulamentada pelo Decreto no 1.948/1996.
(CAMARANO, 2016, p. 15) °.

Inicia-se no Brasil um novo momento no dmbito publico para as pessoas idosas, uma vez

que esta popula¢50 é

especificas, fruto de discussdes € movimentos sociais. Anterior a este momento, as politicas |

inserida na agenda publica para o planejamento de politicas publicas

publicas voltadas para a pessoa idosa estavam restritas as questdes previdenciais e de saude, ndo -

pela condigdo de ser pessoa idosa, mas por outras questdes.

Uma das respostas dada pelo Estado brasileiro em conjunto com a sociedade foi a
aprovagdo da Politica Nacional do Idoso (PNI), por meio da Lei no 8.842/1994 ¢
regulamentada pelo Decreto no 1.948/1996. Em 1994, a proporgdo da populagdo idosa
brasileira era de aproximadamente 8%. [...] Isso foi um passo importante para a garantia
de direitos sociais & pessoa idosa, “criando condi¢des para promover sua autonomia,
integragdo e participagdo efetiva na sociedade” (art. 1o da Lei no 8.842/1994). No

entanto, passados vinte anos de sua aprovagdo, em 2014, a propor¢do da populagio idosa]
brasileira atingiu a marca de 13,7%, refor¢ando os desafios ja levantados. Ou seja, as;

demandas por politicas publicas se intensificaram, o que requer a atualizagdo ¢ a

§ CAMARANO, Ana Amélia. (2016). Politica Nacional do Idoso: velhas e Novas questdes. 615 p. Disponivel em <
http://repositorio.ipea.gov.br/handle/1 1058/7253>. Acessado em 16 de maio de 2022.
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implementaggo total das medidas preconizadas. Mas pouco se sabe como essas medidas
estdo sendo efetivadas e sobre os seus entraves e lacunas. (grifo nosso CAMARANO,
2016, p. 15)’.

Com o decorrer dos anos e sob muita luta, novas politicas publicas foram pensadas para |
as pessoas idosas. Em 2004 se tem a promulgagdo da Politica Nacional da Pessoa Idosa, em 2006
a Politica Nacional de Satde da Pessoa Idosa e em 2003 o Estatuto do Idoso. Tais legislagbes .
surgem como forma de garantir o direito e a prote¢fo social da Pessoa Idosa, considerando a
heterogeneidade da velhice e de mesmo modo, a homogeneidade na condigdo de ser pessoa idosa. |

Apesar de garantidos, a efetivagdo de tais direitos ainda est4 em construgfo, para tal feito
é necesséria a implantac@o de novos servigos e a execugéo daqueles jé previstos, de modo a suprir
as novas demandas decorrentes da propria alteragdo do cotidiano ocorrido devido ao fendmeno
do envelhecimento populacional.

A politica publica de assisténcia social é dividida em duas protegdes, a basica e a
especial, sendo a tltima dividida em protegdo social especial de média e de alta complexidade.

Na protegdio social basica é realizado um trabalho de prevengéo aos rompimeritos de
vinculos familiares e também a violagdo de direitos, ja a prote¢fio social especial de média

complexidade se atua na garantia de direitos, uma vez que estes ja estéo violados ou estdo em

risco. O que diferencia a protegdio social especial de média complexidade para a de alta :
complexidade s3o os vinculos familiares, sendo que na média complexidade o vinculo ainda é :
existente, ja na alta complexidade o vinculo familiar est4 fragilizado ou rompido.

De acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, um dos servigos |
alocados na protegdio social especial de alta complexidade € o acolhimento institucional, possivel '
em modalidades como Casa lar, republica e abrigo institucional (ILPI- Instituicdo de Longa :
Permanéncia para idosos).

O Servi¢o de Acolhimento Institucional para pessoas idosas visa assistir a pessoas idosas

com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, e/ou sem condi¢des de prover a propria

7 CAMARANO, Ana Amélia. (2016). Politica Nacional do Idoso: velhas e Novas questdes. 615 p. Disponivel em <
http://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/7253>. Acessado em 16 de maio de 2022.
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subsisténcia, em estado de vulnerabilidade ou risco social, de modo a satisfazer suas
necessidades.
Segundo dados do IBGE, em 2000 havia 17,8%8 da populagéo idosa que residiam

sozinhos, um publico com grande potencial para futuramente utilizar o Servigo de Acolhimento

Institucional para pessoas Idosas, o que nos faz pensar o qudo importante € a abertura e
ampliagio de locais para atendimento a esta populagdio, tais como Centro Dia, Centros de :
Convivéncia do Idoso, Atendimento domiciliar, Familia de Origem, entre outros, nio .
desconsiderando o publico que necessita do acolhimento institucional.

Outro dado importante apresentado pelo IBGE’® ¢ que 31,8% das mulheres idosas em
2000 residiam sozinhas, demonstrando que o envelhecimento precisa ser considerado em suas .

totalidades, levando em consideracdo a condig8o social, género, raga e etnia.

O envelhecimento é também uma questdo de género. Cinquenta e cinco por cento da
populagdo idosa sdo formados por mulheres. A propor¢@o do contingente feminino é
tanto mais expressiva quanto mais idoso for o segmento. Essa predominéncia feminina
se d4 em zonas urbanas. Nas rurais, predominam os homens, o que pode resultar em
isolamento ¢ abandono dessas pessoas (Camarano et al, 2004; Camarano et al, 1999;
Saad, 1999). (APUD BRASIL, 2006)"°.

Este dado refor¢a mais uma vez a heterogeneidade do envelhecimento, uma vez que o
contexto socioecondmico e cultural interfere diretamente no modo de envelhecer de cada um, da
mesma maneira que a questdo de género traz consigo mediagdes consideraveis para a vida
humana.

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo foi formado pela iniciativa de um grupo de pessoas
da sociedade civil, que se sensibilizaram com a situagdo em que vérias pessoas idosas se

encontravam na condi¢fo de vulnerabilidade social, devido ao fechamento de uma instituigo que

¥ Disponivel em < https://silo.tips/download/envelhecimento-populacional-
S#:~text=0%20Cens0%202000%20verificou%20que.respons%C3%A [ veis%20representavam%2060%2C4%25.>
acesso em 20 de maio de 2022 4s 10h17.

® Disponivel em < https://silo.tips/download/envelhecimento-populacional-
S#:~text=0%20Cens0%202000%20verificou%20que.respons%C3 %A 1 veis%20representavam%2060%2C4%25.>
acesso em 20 de maio de 2022 4s 10h17.

12 BRASIL. Portaria MS n. 2.528, de 19 de outubro de 2006. Aprova a Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa. Disponivel em: <

hitps://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt2528 19 _10_2006.html>.
Acesso em: 18 de jan. de 2022.
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funcionava clandestinamente. Sendo assim, iniciou-se o trabalho socioassistencial para acolher

pessoas idosas em situagdo de risco.

A instituicdio supracitada foi fundada em 06 de Novembro de 1998, doravante
denominada pela sigla LIEB, ¢ uma organizag8o constituida sob a forma de associagdo civil, sem
fins lucrativos e de duragfo por tempo indeterminado.

A entidade desenvolve o Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas idosas com
60 anos ou mais, atendendo as municipes de Franca da zona rural ¢ urbana, sendo este o tinico
servigo prestado pela entidade, compondo a rede socioassistencial do municipio através da

parceria firmada pelo termo de colaboragdo N° 103/2022.

Até 0 ano de 2015 a entidade atendeu a vinte pessoas idosas, expandindo seu atendimento 3

para 40 em Janeiro de 2016.
E garantida a protegfio integral, sendo ofertados cuidados didrios, alimentagfo com apoio

de profissionais da 4rea, atividades recreativas e de lazer, atendimento e acompanhamento com

profissionais das dreas de enfermagem, medicina, psicologia, farmacia, servigo social, terapia

ocupacional, nutri¢do e fisioterapia.

Em termos de infraestrutura!' a entidade estd distribuida em trés blocos. No bloco A

dois roupeiros, uma sala interdisciplinar onde atendem a psicologia, a terapia ocupacional e a
nutri¢éo, 11 quartos de 2,2 m* x 3m?, dos quais quatro sfo suites que acomodam 2 pessoas idosas,
dois roupeiros coletivos, quatro banheiros no corredor, e um anexo onde funciona a fisioterapia.
O bloco B ¢ utilizado para as atividades de lazer, entretenimento, refeitério, cozinha, lavanderia,
dispensa de alimentos e dispensa de utensilios. O bloco C possui 13 quartos de 2,2 m? x 3m? dos
quais quatro sdo suites, 06 banheiros no corredor, dois roupeiros coletivos, um postinho de
enfermagem, um postinho administrativo, uma farmacia e um saldo de beleza. Os banheiros

possuem acessibilidade bem como as instalagdes possuem corrim&o nos corredores.

H Em 2002 o LIEB assina um termo de comodato com a Prefeitura Municipal de Franca/SP, recebendo a concess3o de um terreno localizado na
Rua Morchede Elias, 4653, Jd. Snt. Monica, desde entfo a entidade tem somado esforgos para construir a atual infraestrutura do enderego, onde
tem realizado seus trabathos desde a inauguragdo em 2007.

- atualmente funciona a administragdo da entidade, o Servigo Social, um postinho de enfermagem,
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A instituigdo assemelha-se a uma residéncia, com ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, com oOtimas condigSes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca,
acessibilidade e privacidade. S&o seguidas as diretrizes da Lei Orgénica de Assisténcia Social
(12.435/2011), Norma Operacional Bésica- RH/ SUAS 2006, Tipificagio Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003), RDC 502/2021- ANVISA e resoluges
relacionadas.

Diante do contexto ja apresentado da pessoa idosa no Brasil e no Municipio de

Franca/SP, compreende-se que se faz necessaria a manuteng&io, como também a criagdo de novas -

Politicas Publicas e servigos para este segmento, cumprindo desta maneira o Estatuto do Idoso,

Politica Nacional da Pessoa Idosa, Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa, de maneira a .

efetivar os direitos de forma integral para este ptblico, haja vista que a populagdo esta
envelhecendo e que o perfil de familias tem se transformado ao longo dos anos, se tornando cada
vez mais necessdrio o apoio do Estado as familias e aos cidadios.

E notério que apesar da populagéo estar envelhecendo e vivendo por um periodo maior do
que os ja vistos no Pafs, apenas esse dado nfo representa que tais pessoas estejam acessando seus
direitos e vivendo com qualidade de vida. Soma-se a isso o alto custo de vida, principalmente
para aqueles que necessitam de cuidados especializados de satide, medicamentos e insumos
(fraldas, dietas enterais, curativos, entre outros), o que dificulta que tais pessoas sejam cuidadas
por suas familias ou se mantenham sozinhos com sua prépria renda.

Efetivar os direitos garantidos e ja regulamentados para a populagfo idosa é desafiador,
no entanto, ¢ de extrema importdncia que a sociedade civil € o poder piblico se unam para
alcancar o objetivo de proporcionar qualidade de vida 4s pessoas idosas, de modo que todos
venham envelhecer com satde e dignidade, considerando neste Ambito o conceito amplo de saude
reconhecido pela OMS, que ¢ “um estado de completo bem-estar fisico, mental e social e ndo
apenas a auséncia de doenga”.

Durante os primeiros 100 dias do ano de 2024, a Central de Vagas para o Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas do Municipio de Franca/SP recebeu 218

solicitagGes de vagas.
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Esse numero demonstra a ampla procura por atendimento as pessoas idosas,
considerando que se trata da procura ocorrida em apenas trés meses e nove dias, refor¢ando a
necessidade deste servigo, bem como sua manutengfo e até mesmo amplia¢do para o atendimento
as pessoas idosas no municipio em servigos da rede socioassistencial. ;

De acordo com Pereira (2023)™, as solicitagdes de vagas para SAIPI da amostragem do
municipio de Franca/SP durante o periodo de 2014 a agosto de 2021 analisada pela autora, foram
majoritariamente, devido a questSes de saude da pessoa idosa ou de seu cuidador, conforme

quadro abaixo.

MOTIVO DAS SOLICITACOES DE VAGAS DE 2014 A AGOSTO DE 2021

Adoecimento da pessoa idosa 60,66%
Necessidade de cuidados da pessoa idosa com adoecimento do 33,09%
cuidador/ Sobrecarga

Auséncia de recursos financeiros 1,84%

Dificuldade de convivéncia 1,84%
Deniincia (Negligéncia ou violéncia fisica) 1,47%
Solidio 1,10%
TOTAL 100%

Fonte: PEREIRA (2023)%.

Os dados apresentados acima v&o ao encontro do que ainda ¢ notado atualmente pelo

LIEB, considerando que, dos 48 acolhidos na institui¢do, todos necessitam de atengdo voltada

para as questdes de salde, além de nfio haver nenhum acolhido grau I de dependéncia,
(considerando os critérios elencados pela RDC 502/202 para grau I, II e III de dependéncia),
tendo atualmente 39 acolhidos grau Il e 09 com grau III de dependéncia.

2 Disponivel em hitps://repositorio.unesp. br/server/api/core/bitstreams/ch674fb5-2¢23-48¢9-98 1 c-
b-l] 640¢3d493/content acesso em 27 de fevereiro de 2024 4s 10h55.

" Disponivel em https://repositorio.unesp. br/server/api/core/bitstreams/cb674fb5-2¢23-48c9-98 1 c- i
b41640¢c3d493/content acesso em 27 de fevereiro de 2024 4s 10h55. ‘
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Algo importante a pontuar é o aumento do grau de dependéncia dos acolhidos ao longo
dos anos e a diminui¢éio (atualmente zero) da quantidade de acolhidos com grau de dependéncia
I, esse movimento também intensifica a necessidade de profissionalizar e estruturar a institui¢fio
para o atendimento as pessoas com maiores problemas de saide e cada vez mais dependentes,

além de justificar a importéancia do trabalho preventivo.

O envelhecimento populacional tem contribuido para o aumento da prevaléncia das

Doengas Crdnicas Néo transmissiveis (DCNT) e, consequente, o aumento do uso concomitante ‘

de diferentes medicamentos (Bento; Souza; Peixoto, 2019).

De acordo com D’ Alessandro (2023), os padrdes de adoecimento populacional tendem a |

mudar, com maior prevaléncia de doengas cronicas, como doencas cardiacas, cerebrovasculares
ou pulmonares, especialmente em idades mais avangadas, e acompanhadas de incapacidades
decorrentes de menor funcionalidade e maior dependéncia.

A expressiva prevaléncia das doengas cronicas nfio transmissiveis € a causa principal da
incapacidade de uma parcela importante da populagfio mundial. De acordo com (Oliveira, 2019),
as doengas crbnicas néo transmissiveis representaro mais de 3/4 de todas as mortes, com
destaque para as doengas cardiovasculares e oncoldgicas, aumentando a demanda por Cuidados
Paliativos.

A Organizagéo mundial da Saide- OMS, considera o cuidado paliativo:

Uma abordagem que melhora a qualidade de vida dos pacientes e suas familias, diante
de uma doenga que ameace a vida, por meio da prevengdo e alivio do sofrimento por
meio de identificagéo e avaliagfo precoce e tratamento da dor e demais sintomas fisicos,
psicossociais e espirituais (OMS, 2002, p.15)",

Esse tipo de cuidado deve ser iniciado no surgimento de quaisquer manifestacdes de uma

condi¢do ou uma doenga ameagadora da vida, em conjunto com as terapéuticas capazes de

modificar seu curso.

A paliagdo ganha maior importdncia & medida que as terapéuticas curativas perdem sua |

efetividade. Tem como focos, além de garantir qualidade de vida por meio do controle de

sintomas, a integragdo dos aspectos clinicos, psicol6gicos, espirituais e sociais da pessoa doente e

" ORGANIZAGAO MUNDIAL DE SAUDE (OMS). National cancer control programmes: policies and managerial
guidelines. 2.ed. Geneva: OMS, 2002.
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de seus familiares, o respeito a autonomia da pessoa, aos valores e desejos que devem integrar a
abordagem e o plano terapéutico, trazendo a pessoa para o centro das decisdes e do planejamento
de cuidados.

Sera elegivel para cuidados paliativos toda pessoa acometida por uma doenga que ameace
a vida, seja aguda, seja cronica, em qualquer idade. A necessidade de cuidados paliativos esta
presente em todos os niveis de ateng¢do a saude: primario, secundério e tercidrio, com servicos
especializados (INCA, 2022).

E preconizada uma melhor e mais precoce integragdo dos cuidados paliativos com o
tratamento ativo, modificador da doenga, a partir do diagnéstico, a fim de auxiliar no manejo dos
sintomas, especialmente aqueles de dificil controle, e melhorar as condigdes clinicas da pessoa. A
medida que a doenga avanga, mesmo em vigéncia do tratamento com intengdo curativa, a
abordagem paliativa tende a ser ampliada. A transi¢do do cuidado com objetivo de cura para o
cuidado com intengdo paliativa é um processo continuo, e sua dindmica difere para cada
individuo, tornando-se prioritério para garantir qualidade de vida, conforto e dignidade (INCA,
2022).

Considerando o publico alvo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas
Idosas- SAIPI com um perfil heterogéneo e com alta demanda para cuidados de saude, a de se
considerar um espago importante para a disseminagfo deste conceito.

Conforme j4 fora demonstrado neste documento, ¢ de grande valia que os profissionais do
SAIPI estejam preparados para lidar com o publico em cuidados paliativos, se utilizando desta

abordagem, uma vez que se trata da maioria dos acolhidos no Servigo.

Na abordagem dos cuidados paliativos, utiliza-se uma abordagem humanista que
valoriza a vida, cuja filosofia considera-os como um cuidado sensivel e eficiente
(SILVA; SUDIGURSKY, 2008). As medidas e condutas, utilizadas nos cuidados
paliativos, respeitam e compreendem o individuo como ser social, portador de valores,
crengas e necessidades individuais (SILVA; SUDIGURSKY, 2008). Ademais, o cuidado
€ estabelecido através de uma relagdo com boa comunicagdo, vinculo, responsabilizagio,
respeito e empatia com o paciente, a familia e a rede de apoio, sendo que os profissionais
trabalham, de forma conjunta, e agregam conhecimentos técnicos e particularidades

12
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Percebe-se que

pessoais, visando a prevengdo e ao cuidado do sofrimento humano (CARVALHO,
2018). (APUD RODRIGUES, 2021, P. 21).®

independe da fungdo estabelecida pelo profissional dentro da instituigdo,

uma vez que a politica publica de assisténcia social tem enquanto uma de suas segurangas

afiancadas a acolhida e

a escuta, sendo que, tais segurangas perpassam por todos os profissionais

do servigo, encontrando na abordagem dos cuidados paliativos a soma de mais uma estratégia

para o atendimento humanizado, com o respeito a0 momento vivido pelo usuério e/ou seus

familiares.

Os cuidados paliativos proporcionam alivio da dor e de outros sintomas angustiantes,
afirma a vida e considera a morte como um processo normal, e ndo pretende apressar
nem prolongar a morte. Integra os aspectos psicoldgicos e espirituais do cuidado do
paciente e oferece um sistema de apoio para ajudar os pacientes a viver tdo ativamente
quanto possivel até a morte (OMS, 2004, p.14)'C.

Ha uma diversidade de atendimento quanto ao grau de dependéncia no servigo, porém, ¢

necessario se atentar que o cuidado paliativo ndo se restringe as pessoas em estado terminal e/ou

pessoas em estado de fim de vida.

Em 2014, o Global Atlas of Palliative Care at the End of Life trouxe uma ampliagio da
defini¢do de cuidados paliativos, apresentada pela OMS, destacando, inicialmente, que
os cuidados paliativos sdo necessarios tanto nas condigdes cronicas quanto nas que
ameagam ou limitam a vida (WPCA, 2014). O documento aponta que adultos com uma
ampla gama de doengas cronicas, em todo o mundo, tém sido identificados como
beneficiarios de cuidados paliativos e intervengdo precoce, antes da fase terminal, o que
tem sido, cada vez mais, reconhecido como importante (WPCA, 2014). (APUD
RODRIGUES, 2021, P. 20)."”

- RODRIGUES, Evellyn Almeida Rodrigues. PRATICAS DE CUIDADOS PALIATIVOS EM INSTITUICAO
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS. Acesso em
https //repositorio.ufmg.br/bitstream/1843/42749/1/DISSER T A%¢3%87%¢3%830%20-

%20EVELLYN%20RODRIGUES%20%2813%29.pdf em 22/04/2024.

i ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE (OMS). The solid facts Palliative Care. WHO, 2004.

'” RODRIGUES, Evellyn Almeida Rodrigues. PRATICAS DE CUIDADOS PALIATIVOS EM INSTITUICAO
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS. Acesso em
https //repositorio.ufmg.br/bitstream/1843/42749/1/DISSERTA%c3%87%¢3%830%20-

%20EVELLYN%20RODRIGUES%20%2813%29.pdf em 22/04/2024.
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Embora algumas doengas cronicas possam causar demandas e sintomas especificos, existe
uma gama de necessidades comuns, relacionadas a comunicagdo, controle de sintomas, como
lidar com as incapacidades decorrentes do adoecimento, planejamento de cuidados, além do
acolhimento e apoio aos cuidadores e familiares (D’ Alessandro, 2023)18.

Nao existe um unico local em que se pode realizar cuidados paliativos. O local mais
indicado € onde estiver a pessoa que necessita desse tipo de cuidado, ou seja, no domicilio, na
unidade hospitalar, no ambulatorio ou na institui¢do de longa permanéncia (INCA, 2022)19.

As doengas ameagadoras da vida, sejam agudas ou cronicas, com ou sem possibilidade de
reversdo ou tratamentos curativos, trazem a necessidade de um olhar para o cuidado amplo e
complexo em que haja interesse pela totalidade da vida do individuo com respeito ao seu
sofrimento e de seus familiares. Este tipo de cuidado foi definido em 2002 pela Organizacio
Mundial de Saide (OMS) como Cuidados Paliativos (D’Alessandro, 2020)20.

Com base nas defini¢des da Organizagdo Mundial de saide para Cuidados Paliativos,
todos as pessoas portadoras de doengas graves, progressivas e incurdveis, que ameacem a
continuidade da vida deveriam receber a abordagem dos Cuidados Paliativos desde o seu
diagnéstico.

As principais doengas que requerem cuidados paliativos, segundo as estimativas globais
da Organizagdo Mundial da Satide (OMS) no contexto dos adultos (individuos com 15 anos ou
mais), sdo as cardiovasculares (38,5%), as neoplasias (34,0%), a doenga pulmonar obstrutiva
cronica (10,3%), a aids (5,7%) e o diabetes mellitus (4,6%) (INCA, 2022).

Ha uma demanda elevada de pessoas com sindrome demencial, doenca cerebrovascular e

até mesmo vitimas de acidentes (causas externas) que necessitam de cuidados paliativos. Esta ¢

¥ D’ Alessandro, M. P. S. (ed.) ... [et al.]. Manual de cuidados paliativos. 2. ed. Sdo Paulo: Hospital Sirio-Libanés;
Ministério da Saude, 2023.

'® Ministério da Satde Instituto Nacional de Cancer (INCA)A avaliagdo do paciente em cuidados paliativos; Rio de
Janeiro, RJ INCA 2022.

%% D’ Alessandro, M. P. S.; Pires, C. T.; Forte, D. N. ... [et al.]. Manual de Cuidados Paliativos. Sdo Paulo: Hospital
SirioLibanés; Ministério da Satude; 2020. 175p.
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uma demonstragéo da reafirmagéo de que cuidados paliativos ndo se aplicam somente a pessoas
com doenga neopléasica ou com doengas cronicas. Cuidado paliativo € para todas as pessoas e
familiares que passam por uma doenga ameagadora a vida, seja ela qual for (D’Alessandro,
2023).

Sabe-se que a procura por vagas nas instituigdes de longa permanéncia para idosos
crescem cada vez mais e estas entidades tém recebido um puiblico com necessidade de cuidados
especificos, dentre os quais incluem-se as praticas de cuidados paliativos.

A idade por si s6 ndo define a necessidade de cuidados paliativos. Porém, de acordo com
a Worldwide Palliative Care Alliance (WPCA) and WHO. Global atlas of palliative care
(2023)21, estima-se que mais de 56 milhdes de pessoas ao redor do mundo tém necessidade de
cuidados paliativos. Destes, mais de 25 milhdes encontram-se préoximos da fase final de vida. A
maioria € de pessoas acima dos 50 anos e a maior parte destes residem em paises de renda média/
baixa.

A faixa etdria dos acolhidos no LIEB atualmente varia de 59 a 102 anos: 50-59 (1); 60-69
(4); 70-79 (15); 80-89 (19); 90-99 (6); >100 (1), estando a sua maioria acima dos 80 anos (26) —
conforme grafico. E frequente que a demanda por cuidados paliativos aumente em decorréncia

da idade, visto que estas pessoas apresentam diversos diagndsticos concomitantes.

IDADES DOS ACOLHIDOS NO |
LIEB |
® 50 a 59 anos ® 60 a 69 anos ®70a 79 anos

® 80 a 89 anos ® 90 a 99 anos B Mais de 100 anos
2% 2% 99,

13%

41%

2! Worldwide Palliative Care Alliance (WPCA) and WHO. Global atlas of palliative care [Internet]. London: WPCH
e WHO; 2020 [cited 2023 Mar 117];120 p.

15



' i LARDE
"% 100505

; EURIPEDES
_ BARSANULFO

1

dislipidemias, AVC, cardiopatias (arritmiais, ICC, doenca de Chagas), nefropatias, vasculopatias,’

Estéo entre as patologias encontradas nesta ILPI: hipertensdo, hipotireoidismo, diabetes,

pneumopatias (enfisema, DPOC, bronquite doenga arterial obstrutiva periférica, trombose venosai
profunda, doengas da prostata, doenga de Parkinson, traumatismo cranio encefalico — TCE,
neuropatias, ataxias, distonias, anemias, infec¢gdes do trato urindrio, transtorno neurocognitivo
(deméncias), transtorno neuropsiquiatrico (esquizofrenia); epilepsia, osteossinteses (fraturas
corrigidas cirurgicamente), céncer (carcinoma espinocelular, mieloma multiplo) artrite
reumatoide, HPN, deficiéncia visual, deficiéncia auditiva, deficiéncia intelectual, dor cr(”)nica,‘
entre outras.

No momento, encontram-se acolhidos na institui¢do pessoas idosas que fazem uso de

alimentagéo por via enteral e, por isso, permanecem por um periodo maior restritos ao leito e/ou a

poltrona. Além disso, a maior parte destas pessoas apresentam déficit cognitivo e de mobilidade |
significativos devido ao quadro de saide, sendo dependentes de auxilio para a maior parte das f
atividades de vida diéria e estfo classificados como grau 3.

As 08 camas atualmente disponiveis para este publico na instituicdo sfo camas '
hospitalares manuais, com posi¢des basicas modificadas através de manivelas. Estes bens
adquiridos pela instituig¢#o ja estfo depreciados e ndo oferecem as possibilidades tecnoldgicas das
camas motorizadas que garantem fécil mobilidade, seguranga, facilidade de limpeza e conforto ao
nosso publico mais dependente e restrito ao leito, além de nfo possibilitar determinadas posi¢des
que uma cama motorizada permitiria, proporcionando maior conforto aos acolhidos.

Oferecer atengéo e cuidado no reposicionamento e transferéncias destas pessoas idosas €
uma das principais medidas para redugfo de riscos nestes casos. Sendo assim, as tecnologias das
camas hospitalares motorizadas tornaram-se aliadas na promog#&o do conforto, do bem-estar, da
qualidade de vida, da otimizacfo de novas praticas e valorizagdo da prevenc¢do e promogédo do

trabalho em equipe.
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V - OBJETIVOS:

GERAL: | |
Integrar os cuidados paliativos no atendimento ofertado no Lar de Idosos Euripedes

Barsanulfo- LIEB. ’
ESPECIFICOS:
-~ -~ Capacitar a equipe do LIEB sobre cuidados paliativos;

- Sensibilizar a familia e os acolhidos sobre cuidados paliativos;

- Oferecer recursos capazes de promover conforto e alivio do sofrimento.

VI -METAS, ATIVIDADES, FORMAS VERIFICACAO E METODOLOGIA

Meta/Etapa Inicig. “Téraing S * Custo

itdrio °

Etapal - Caf)acna(;ao R$ 8.659,53 RS 8.659,53

dos profissionais.

Atividades:
- Contratagfo de oficineiros e/ou palestrantes para o desenvolvimento das oficinas e/ou palestras.

- Realizagfio das oficinas e/ou palestras.

- Realizagfo de roda de conversa.

- Avaliag@io e monitoramento dos encontros.

Formas de Verificagdio: Aplicagio de instrumental de “avaliagio™ antes e ap6s as oficinas.

17 |
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Metodologia: Serd realizada a contratagfio de profissionais capacitados sobre o tema “Cuidados
Paliativos™ para a realizagfo das oficinas e/ou palestras.

Os encontros serdo realizados mensalmente, durante o horéario de trabalho dos colaboradores do LIEB
para que a capacitagdo seja assertiva e permita a aderéncia dos mesmos ao projeto, para isso, 0s
profissionais contratados para ministrar as oficinas e/ou palestras repetirfio o mesmo tema em dois dias
consecutivos, permitindo a participag@io dos colaboradores dos dois plantdes.

Os profissionais serdo contratados como prestadores de servigo, sendo emitida nota fiscal para o
pagamento dos mesmos.

Os temas abordados seréo:

- Defini¢éo e principios em cuidados paliativos;

- Humanizag&o em cuidados paliativos;

-Indica¢fio em cuidados paliativos.

Estes temas serdo rediscutidos com os profissionais contratados para a execugdio dos encontros,
podendo sofrer alterages mediante a sugestdo dos mesmos, ou ainda, conforme analise e avaliacio dos
colaboradores do LIEB no decorrer do projeto, de modo a atingir as dificuldades e desafios institucionais
frente ao tema dos cuidados paliativos.

No terceiro més sera realizada uma roda de conversa com mediador sobre o tema: “Novos saberes
provocam novos fazeres: O que o conhecimento em cuidados paliativos modifica a sua pratica dentro do
LIEB”, buscando abordar e planejar as mudangas internas que as capacitagdes promoverio no espago
interno e nas condutas didrias de cada profissional do LIEB, frente ao tema Cuidados Paliativos.

Etapa 1 - 04° més 05° més
Sensibilizagfo de
acolhidos e seus
familiares.

Atividades:

- Roda de conversa sobre cuidados paliativos com os acolhidos.

- Discusséio e construgdo sobre as Diretivas Antecipadas de Vontade- DAV com os acolhidos e/ou
familiares.

- Construgdo de informativo sobre Cuidados Paliativos para ser enviado aos familiares.

Formas de Verificacdo: Sera utilizado como indicador de alcance da meta a construgio de 48 Diretivas
Antecipadas de Vontade- DAYV individuais.

Metodologia: As atividades para “Sensibilizar os 48 acolhidos do LIEB e suas familias, sobre o cuidado
paliativo” serdo divididas em quatro passos, iniciando por trés rodas de conversa com os acolhidos, para
construgdo dos conceitos sobre cuidados paliativos, demonstrando que a abordagem dos cuidados
paliativos estd intrinsecamente ligada ao principio da autonomia da pessoa, reconhecendo o direito do

acolhido em tomar decisdes conforme seu plano de vida, suas escolhas, a importincia de expressar suas

18
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vontades e/ou desejos sobre o recebimento de determinados tratamentos e/ou cuidados médicos,
utilizando como perguntas norteadoras para os momentos, 0 que segue:

-01%- Passo 01- O que ¢ mais importante para vocé quando pensa em como quer viver ao final de sua
vida? O que vocé mais valoriza? O que confere sentido & sua vida?

-02%- Passo 02- O que ¢ mais importante para vocé? Cite as vontades ou preferéncias mais importantes
sobre seus cuidados ao final da vida, que vocé considera essenciais para que a equipe conhega, se
possivel, comece por aquilo que mais importa.

-03%- Passo 03- Existe algum tratamento ou procedimentos que vocé ndo gostaria de ser submetido?
Quem seria seu representante, caso ndo tenha condigdes de responder por si? (Procurador de cuidados).
No quarto passo a equipe se reunird individualmente com cada acolhido e/ou seus familiares, para
constru¢éio das Diretivas Antecipadas de Vontade- DAV. O instrumental de elaboragdo das Diretivas
serd construido durante o passo 01,02 e 03, com os préprios acolhidos e equipe.

Os quatro passos serdo realizados durante o quarto més do projeto, ji no quinto e Gltimo més, serd
construido um informativo sobre cuidados paliativos, para que as informagdes também sejam reforgadas
com os familiares dos acolhidos. Mediante a possibilidade de autorizagdo do acolhido, nesta fase, as
DAV’s elaboradas pelas pessoas idosas serdo divulgadas para a familia.

Etapa 1 - 0.00 RS 48.640,00 R$ 48.640,00
Proporcionando
conforto aos acolhidos
restritos ao leito.

Atividades:

- Aquisigdo de oito camas hospitalares motorizadas com oito movimentos.

- Treinamento para utilizagdo da cama motorizada.

- Treinamento sobre posicionamentos, transferéncias e uso de recursos auxiliares para proporcionar
conforto.

Formas de Verificagfo: Para verificagfio do alcance da meta serd apresentada a nota fiscal e fotos dos
acolhidos em suas camas antigas e camas novas, comprovando a diferen¢a no conforto.

Metodologia:

O conforto ¢ uma das abordagens dos Cuidados Paliativos ¢ para o alcance desta meta, serdo adquiridas
oito camas hospitalares motorizadas com 08 movimentos.

Para o devido manejo de tais equipamentos serd realizado um treinamento para o uso correto do produto
e um treinamento sobre posicionamentos, transferéncias e uso de recursos auxiliares para proporcionar
conforto. Os treinamentos serdo ministrados pela equipe técnica do LIEB aos técnicos de enfermagem e
cuidadores.

143
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VII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades)

Cronograma de atividades

Atividade 1 2 3 4 5
- Contratagéo de oficineiros e/ou palestrantes para o
desenvolvimento das oficinas e/ou palestras.
- Realizag#o das oficinas e/ou palestras. X X x

- Realizac8o de roda de conversa. X

- Avaliagfio e monitoramento dos encontros para capacitagio. X X X

- Roda de conversa sobre cuidados paliativos com os
acolhidos.

- Discusséo e construgfio sobre as Diretivas Antecipadas de
Vontade- DAV com os acolhidos e/ou familiares.

- Construgio de informativo sobre Cuidados Paliativos para
ser enviado aos familiares.

- Aquisic8o de oito camas hospitalares motorizadas com oito
movimentos.

- Treinamento para utilizagio da cama motorizada. X

- Treinamento sobre posicionamentos, transferéncias e uso de
recursos auxiliares para proporcionar conforto.

VIII - RECEITAS

VIII - RECEITAS

ORIGEM MENSAL RS$* ANUAL

Fundo Municipal da
Pessoa Idosa R$11.459,90 R$57.299,53

Contrapartida 0,0 0,0

TOTAL R$11.459,90 R$57.299,53

*(O valor mencionado como receita mensal € uma média do valor total do valor a ser
recebido, no entanto, para a execugdo do projeto, contabiliza-se o repasse em parcela

unica.
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IX - PLANO DE APLICACAO - AQUISICOES

Plano de Aplicacio

Despesa

Camas hospitalares
motorizada com oito posi¢des | materiais

Bem/Servigo Natureza de Qtd Custo Custo

9.18- Outros 08 R$ | RS 48.640,00

permanentes

por Item de Aquisicéio

Unitdirio Total

6.080.00

UNIDADE

Fonte 1

| Fundo Municipal da.
oo Ressontdosa i o

Oficineiros, palestrantes | 6.1 - Apoio ] R$ | RS 8.659,53
¢/ou mediadores para Administrativo, 8.659,53
realizagio das capacitagdes. Técnico e
Operacional
UNIDADE
Fonte 1. -

%] Pessoa Idosa

;% |Fundo-Municipal da- . “] R$ 8.659,53:

X —~PLANO DE APLICACAO POR NATUREZA DA DESPESA

Plano de Aplicagio

por Natureza de Despesa

Natureza de Despesa

‘6~ Locacdo.demaode obra. T v L o7,

Valor

T R§8.659,53

6.1 - Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

R$8.659,53

:9: Equipamentos e material permanente:.. .7

"R548.640,00

9.18- Outros materiais permanentes

RS4B.640.00 |
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XI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso deve apresentar o valor que sera utilizado mensalmente

para cada item de aquisigdo j4 previsto no “Plano de Aplicagéo - Aquisigio”.

Cronogramas de Desembolso

Aquisicdes
Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05

Camas
hospitalares
motorizada com

0ito posi¢des R$48.640.00 0,0 0.0 0.0 0,0
Oficineiros,
palestrantes e/ou
mediadores para
realizagdo das
capacitagdes. * R$1.731,90 R$1.731,90 R$1.731.90 R$1.731,90 R$1.731.90

*Os valores apresentados mensalmente sdo a média do valor total apresentado no projeto,

uma vez que as contratagdes dos oficineiros serdo realizadas conforme metodologia.

22



O g

IDOSOS
EURIPEDES
BARSANULFO
MEMORIA DE CALCULO
Equipamentos
PRODUTO QUANTIDADE PRECO UNITARIO VALOR TOTAL
Cama hospitalar motorizada R$6.040,00 R$48.640,00

com 08 movimentos

Locag¢ao de mao de obras

Contratacgio

Valor Total

Oficineiros e/ou palestrantes e/ou moderadores para realizagdo de

capacitagdo sobre cuidados paliativos.

R$8.659,53

Franca, 10 de abril de 2024.

Luciano Silva Lima
Coordenador técnico

\

Carlos Magno Junqueira Carrijo
Presidente
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ESTATUTO SOCIAL DO LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO
CAPITULO 1

DA DENOMINACAO SEDE, FORO, FINALIDADE, DURAGAO E
ADMINISTRAQAO

Art. 1° < LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO, ‘aqui doravante: designado
- @apenas por LIEB, nome fantasia que podera ser utilizado: para sua ldenflflcagao e

logomarca. ho- exercicio. de suas atividades e para todos: ﬂs fins de direito e de

| registro, f6i fundado aos 16 de novembro de 1.998, devidamente inscrito o
. Ministério da Fazerida s0b o CNPJ n°® 02.873. .006/0001-07, constituindo-se ‘sob
‘forma juridica de associagdo civil, de direito privado; filantrépica, sem fins

econémtcos de carater beneficente @ com duragso por tempo indeterminado, sera
regido por: este estatuto e pela legislagio pertinente, tendo por foro.e sedé a cidade

-de Franca, estado de Sio Paulo & Rua Moichéde. Ehas i® 4.653, Jardim Sants

Ménica, CEP 14410-010.

_ 'Art. 2°-0 LlEB tem por finalidade geral amparar pessoas idosas, com idade:iguil

) ou supencr a 60 {sessenta) anes, em situagsio de vujnerabtlldade de ambos os:
| sexos, fealizando atendimento na area de. assisténcia scclal de forma gratuita;
continuada e planejada, bem. como nas dareas de saude lazer, allmentagao
vestuario e ocupacional e, ainda, na protecdo social, qlie-visa a garantia 3 vida, &

' .redugaa de‘danos.e a prevengso da incidéncia de | riscos, com énfase na defesa de
e -seus direitos, atuando Jjunto & sociedade e ao poder pdblico,. podendo utilizar-se: de
todos os migios permitidos em lei | para o desenvolvimenta de suas: atividades, tais

como:

¥ aprigar, em carater permanente, peéssoas idosas, carentes, desamparadas,

- incapazes de. promover seu préprio sustento; sem qualquer dlscnmmagéo de sexo, s

© cor, taga, nacionalidade, crenca religiosa ou filagao politico-partidaria, assegurando- 4
_ _lhes tratamento - assistencial Bquanime;

| Ti-fornecer aos abrigados Tecursos materiais necessarios a sua subsisténcia e berm-

‘estar, na medida do possfvel mas sempre de forma simples e sut”%nente para a

4658 - Jd. Sta. Mbnics - CEP 14410010 - Franca - SP - Fone: 3705-4354
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sadia qualidade de vida, observando, entretanto, todos os critérios da assasténcxa'
social e psicolégica aos abrigados, possibilitando a convivéncia: comunitaria,

Ffavoreceridso 6 surgimento e désenvolvimenito de aptiddes para que ¢s assistidos ou

abrigados fagam as suas escolhas.com autonamia e liberdade:
M - encaminhar aos orgéos publicos competentes propostas para obtengac de
beneficios '@ melhorias para os seus abrigados, inclusive. promovendo ou
estimulando a crisggéo de parcerias voluntarias, pablicas e privadas, nos termos da

legislaggo pertinente, visando o aprimoramento e execligao de programas. sociais.
em beneficio: dos idosos, portadores, ou n&o, de necessidades especiais e e

situacio devilhierabilidade social;
WV -~ promover, positiva e constantemente, a valorizagio da ética, da ‘paz, da
c:dadama, dos direitos humanos; da democracia e devalores umversaIS'

V'-desenvolver programas.de inclusao sogial;
- V- desenvolver Pprogramas: de-apoio &s iniciativas de geragdo.de empregos e renda
- Vil - promover o voluntariado;

vilt - organizar eventos cultursis, shows, apresentagdes;, feiras, concurses

‘amaostras, exposn;:ées congressos seminérios & cursos;

1X ~desenvaiver i programas, estégios, estudos, projetos; extensoes € pesqunsas em.
parcena com faculdades umversndades, escolas técnicas e proﬂssxonahzantes

X -integrar programas oficiais:com o setor governamental; _ ,
Xl - profmaver gratuitarente a sadde, observando-se a forma complementar de;

partlmpagéo

X« desenvoiver: programa desapoio aos: colaboradores;

Xlll ~desenvolver programa de: ‘suporte nas a¢bes sociais e amblentals
XV - firmar contratos; -acordos; parcerias, cooperaces, convénios e outros, com’

o pessoas fisicas ou juridicas, puablicas’ ou pnvadas. nacionais ou, internacionais; _
XV - receber doagdes de recursos fisicos, humanos g’ fmancelros ou pela pres'ta‘r;‘é‘d | %

 de servigos' de assessoraimento ou intermediatios de apoio a pessoas fisicas,
;Jurfd:cas e-oufras ‘organizages: sem fins lucrativos € a orgaos-de setor pubucg que;
atueni no mesmo segmento de suas atividades ou em areas dfifs; ~ Ay

Fone: 3705-4354
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- §1° « O LIEB nio distribui entre os seus associados, conselheiras, diretores,

e excedentes operacnonals brutos ou. liquidos, dividendos; isengbes de qualquer
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XVI - criar e‘manter atividades de meio como instrumentos de geracao de renda, de:
miobilizagdo’ de recursos e de suporte financeiro, -a fim .de promover seus objetivos -
sociais. XV - proteger integralmente o idoso, visando o fortalecimento dos vinculos.
familiares;
XVIil - defender direitos, visando garantir o pleno acesso aos dirgitos. no conjunto
das provisées: socioassistenciais;
XX - ;ag;r‘.em defesa dos direifos dos idosos a uma assisténcia completa e dignada
Jpessoa humana; )

XX - assegurar ao idose, com absoluta prioridade, a efetwac,:éo da direito & vida, &
saude, a- -alimentagéio, & educagéo; & cultura, ao esporte; a0 lazer, ao trabalho, &
cidadania, 3 liberdade, 3 dignidade, ao respeito e & convivéncia familiar e
comunitaria;

XXI - preservar os.vinculos familiares;

XXII - realizar: atendimento personalizade e'em pequenos grupos; -
xxm manter o idoso-na mesma instituicdo, salvo-.em caso dé: forga maior;
- XXV~ incentivar a participagdo -do idoso nas atividades comunitarias, de carater
lnterno & externo;
: XXV observar os direitos e garantias dos idosos;
XXVI - presgrvara udenﬂdade doidoso e oferecer:ambiente de respeito- e dlgnldade

_ admmlstradores empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,

b i

‘natureza, participagdes ou. parcelas do seu patriménio, aufefidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integraimente na consectcdo de seu
"respechve objeto sogial, de forma imediata. ou por meio da ponstituicde de fundo ‘
patrimonial ou fundo de reserva, 1 '
§2 - No desenvolvimento de 'suas atividades, o LIEB prestars servigos -sem
distingao de ‘taga; etnia, sexo, condigao social, credo politico e rehgloso observande

08 principios da legalidade; impessoalidade, moralidade; _publicidade, economicidade:
¢ eficiéncia;

R Morchede Efias n 4653 ~Jd. Sta. Mnica - GEP 14410-010 - Franca - SP - Fone: 3705-4354 @
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Art. 3° - A fim de cumprir suas finalidades, o LIEB organizar-se-a em tantas
unidades de trabalho ou tantos grupos de apoio quantos forem necessarios,
observando os preceitos neste estatuto, podendo abrir filiais, escritérios ou o que
melhor Ihe aprouver em qualquer parte do territério nacional.

§ Unico - O LIEB, para consecugédo de suas atividades, com objetivo precipuo de
obter recursos préprios, podera comercializar produtos e servigos, conforme artigo
38, § 4° deste estatuto.

Art. 4° - O prazo de duragéo do LIEB sera por tempo indeterminado e suas
atividades s6 serao encerradas com a observancia das disposicoes legais e
estatutarias.

Art. 5° - O LIEB podera adotar regimento interno que, com a aprovagéo do conselho
diretor, disciplinara o funcionamento da entidade.

CAPITULOII

DOS ASSOCIADOS
Art. 6° - O quadro social do LIEB compde-se de nimero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias:
I - Efetivo, classifica-se como associado fundador, bem como, aquele cuja inscricao
tenha sido aprovada pelo Conselho Diretor do LIEB;
Il - Voluntério, sera aquela pessoa fisica que venha a compor o quadro de prestacéo
de servigos voluntarios do LIEB no desenvolvimento de suas atividades.

Art. 7° - Sao deveres dos associados:
| - respeitar e observar o presente estatuto, as disposicdes regimentais e as

deliberages do conselho diretor, do conselho fiscal e assembleia geral; Y
I - zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos do LIEB:

Il - comparecer as reunides a que for convocado;

IV - prestar ao LIEB toda a cooperagéo moral, material e intelectual, esforgando-se

q

Rua Morchede Elias n? 4653 - Jd. Sta. Ménica - CEP 14410-010 - Franca - SP - Fone: 3705-4354

pelo seu engrandecimento;




[Fs__O8 RUB_\

Rogistruds o L g

“Ofrinldds DYAD . 2 2
- Swete RTOP) de Franca-gp )

V - participar dos grupos designados a promover as atividades pafFSéfﬁ;déé pelo
LIEB;

VI - comunicar, por escrito, ao secretario, suas alteragbes cadastrais;

VIl - integrar as comissdes para o qual foi designado, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pelo conselho diretor ou assembleia geral;

VIl - aceitar as incumbéncias que lhes foram atribuidas pelos orgéos diretivos;

IX - informar, por escrito, aos 6rgéos diretivos do LIEB, quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguacao e
providéncias.

Art. 8° - Sao direitos dos associados quites com suas obrigagées sociais:

| - tomar parte nas assembleias gerais;

Il - participar de atos solenes ou comemorativos;

Il - desligar-se a qualquer tempo, mediante requerimento a ser protocolado na
secretaria do LIEB;

IV - propor em assembleia geral todas as medidas que julgar conveniente ao
interesse do LIEB;

V - Propor a admiss&o de novos associados;

VI - Organizar e apresentar chapas para as eleigées, respeitando o prazo exigido:

VII - Reclamar os direitos do LIEB, visando preservar suas finalidades primordiais:
VIl - Requerer a convocacao de assembleia geral, na forma deste estatuto;

IX - Solicitar, por escrito, vistas de quaisquer documentos do LIEB a qualquer
membro do conselho diretor:

X - Requisitar audiéncia com os membros do conselho diretor, a fim de expor suas
ideias, informagées ou sugestdes;

Xl - Fazer requerimentos ou sugestdes, por escrito, para modificar o regimento

interno, que serdo encaminhados ao conselho diretor. 4;-)/
§1° - Somente o associado efetivo, quite com suas obrigagdes sociais, tém direito de \
votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposicoes estatutarias. >
§2° - Em caso de morte, os direitos do associado nao se transferem a terceiros. f :

& .
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Art. 9°. O associado-deixara de fazer parte do quadro-associativo quando:

I - salicitar, por escrito, protocolando na:secretaria do LIEB, seu-désligamento;

I - vier a ocupar cargo ou prestar:servigo remunerado ao LIEB.

§ Unico - O assocuado <que solicitar seu desligamento. espontaneo, poderd retornar
ao quadro de asSociados a qualquer momento, salvo se houver pendéncia
administrativa quando de seu afastaménto,

Art. 10 - Ser4 suspenso o associado que desobedecer as determinagbes do
~ conselho direfor referente ao cumprimento das finalidades.do LIEB.

§1°- A suspensao ser4 efetivada mediarite deliberagio do conselho diretor:
- §2°-Cessada a ‘causa, ‘sera cancélada a suspenssio mediante.nova deliberagso do

conselho diretor.

~ Art. 11, Sera exclufdo do LIEB o associado que:

1+ Reincidirna prética disposta ne artigo 10;
W+ Causar dano moral-ou material ao LIEB;

I - Deixar de comparecer as reunides do LIEB por mais de 3 (trés) vezes, sem
justificativa; |
AV -Sewir-se -doz‘L_I_fE;_Bj,p‘_ajra fins politicos ou estranhos aos seus objetivos;
V - Violar gravemenite o presehte estatuto H
~ VI -Difamar o LIEB, seus membros, associados ou objetos;
' 'Vll - Criar animosidade pessoal contra o- consglho diretor:
~§1 = A excluséio serd aplicada psla assembleia geral, ‘mediante proposta do;“

conselho diretor.

'§2° - Fica assegurado prévio direito de defesa, cabendo. rectirso ho prazo de 15
“auinze) dias apés a intimagao, sem efeito suspensivo para a primeira assembleia
geral, gué se tealizard no prazo nao inferior a 15 dias (qumze) dias e nao superiora.
.45 {quarenta & cinco) dias. A4
: §3 - Caso a assembleia geral acolha o recurso, expedira as recomendagbes
nedessarias objetivando a harmonia e objetividade aos servigos do LIEB, se-for o
caso.
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§4° - O associado excluido, podera retornar ao quadro de associados, ap6s 2 (dois)
anps. de -afastamento, obedecendo as recomendagdes determinadas em estatuto e,
regimento interno vigentes. a época.

Art. 12, Os associados nao respondem, nem mesmo: subsidiariamerite, pelos
encarges do LIEB, como, também, ndo tersio nenhum dirsito no casc de retirada ou
exclusdo. .

_CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art 13. A assembleia geral, 6rgdo superior do LIEB, serd constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos legais e estatutdrios que a ela
comparecerem, onde, respeitadas as disposicBes estatutétias, podersio ser eleitos
para os cargos do conselho diretor & conselho fiscal.

§ Unico - Fica vedado a todo e qualquer associado representar-se por procuragaoﬁ
em-assembleia- geral € reuniées do conselho diretor e do conselho-fiscal.

Art. 14. Compete privafivamerite & assembleia geral:
I - Deliberar sobre reélatério do conselho diretor referente ao-ano findo:
* i - Deliberar sobre as:contas do-LIEB;
il - Eleger, empossar e destituir os membros do conselho dirétor e do conselho
fiscal;
IV < Deliberar scbre destituicao dos conselheiros;
V - Decidir sobre a extingdo do LIEB;
- VI'-Deliberar sobre regimento interno; .
VI« Deliberar sobre a reforma do-estatuto;
Vil - Discutir & deliberar sobre todo. e qualquer assunto de interesse do LIEB, para
~ qual for convocada;
“IX - Discutir, opinar e decidir sobre as contas e demonstragdés contabeis e
 financeiras anuais do LIEB;
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X - Deliberar sobre a exclusdo dos associados:

Xl - Alienar, hipotecar, dar em caugéo ou permutar bens do LIEB, observadas as
disposigdes estatutarias;

Xl - Deliberar sobre admiss&o de novos associados.

§1° - As deliberagdes sobre a reforma do estatuto, destituicdo dos membros do
conselho diretor e do conselho fiscal e extingdo do LIEB, dependem de voto
favoravel da maioria dos presentes a assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados em dia com suas obrigagdes, ou, de maioria simples nas
convocagdes seguintes.

§2° - Toda proposta de alteragéo do estatuto devera ser protocolada e entregue a
secretaria do LIEB, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da instalagdo da
assembleia geral extraordinaria para tal fim convocada, sob pena de nao ser
apreciada.

Art. 15. A assembleia geral reunir-se-4, ordinariamente, até o final do més de abril
de cada ano para:

I - Deliberar sobre relatério do conselho diretor referente ao ano findo;

Il - Deliberar sobre as contas do LIEB:;

lll - Discutir, opinar e aprovar as demonstragdes contébeis e financeiras anuais do
LIEB.

§ Unico - A assembleia geral se realizara a cada dois anos para eleger o conselho
diretor e o conselho fiscal, conforme artigo 34 deste estatuto.

Art. 16. A assembleia geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
I - Pelo presidente;

I - Pelo conselho diretor: d
Il - Pelo conselho fiscal:

IV - Por requerimento de um quinto dos associados em plenoc gozo de seus direitos ﬁ

estatutarios.
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Art. 17 - A assembleia geral sera convocada com 5 (cinco) dias de antecedéncia,
mediante edital de convocagéo afixado na sede do LIEB que contera data, horario,
local e pauta.

Art. 18. Com excegdo do paragrafo 1°, do artigo 14, a assembleia geral sera
instalada em primeira convocagéo com a presenga de no minimo 50% (cinquenta
por cento) dos associados, ou, trinta minutos apos, com qualquer niimero.

§ Unico. As deliberagdes serdao tomadas pela maioria simples de votos dos
associados presentes, observadas as excegdes previstas no presente estatuto.

Art. 19. O LIEB adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes,
a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagéo nos processos decisorios.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DIRETOR
Art. 20. O conselho diretor é o 6rgéo responsavel pela execugao e administragdo do
LIEB e sera formado por presidente, vice-presidente, secretério, tesoureiro, eleitos
pela assembleia geral, observadas as disposicdes estatutarias.

Art. 21. Compete ao conselho diretor:

| - Elaborar programa anual de atividades/plano de trabalho e executa-lo;

Il - Elaborar e apresentar & assembleia geral o relatério anual das demonstragdes
contabeis e financeiras para apreciagdo e aprovagdo da assembleia e do conselho

fiscal, no qual devera constar todas as parcerias firmadas pelo LIEB, de forma }_
minuciosa e detalhada; A/
lll - Entrosar-se com as instituicbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em /

atividades de interesse comum:;
IV - Deliberar sobre contratagdo e demissdo de funcionarios; 4

a -
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V - Cumprir e fazer -cumprir, rigofosamente, o estatuto, regimento interno, a
legislagéio e as:decisGes da assembleia geral;

VI - Discutir e deliberar sobre a. organizagéo de servigos administrativos € internos;

VII --Deliberar:sobre proposta.de admissao de associados;

VIl - Administrar, com probidade administrativa, o LIEB;

IX - Aplicar.as penalidades previstas aos: associados, conforme artigos 108 '11;

X - Autorizar a: celebragéio.de contratos e parcerias;

XI - Propor solicitagdo de parcerias e/ou ‘subvengzo, bem como participar -da
formalizagao, organizagdo e supervisdo das parcerias J& firmadas, inclusive
participando das reuniées. de avaliagéo junto a‘técnicos responséveis pelos mesmos:
Xt~ Zelar pelo: patriménio moral e.material do LIEB:

XIII - Nomear comissdes gspéciais. e permanentes, grupos-de trabalho, convocands”
para mtegré-las os ‘membros do guadro associativo, podendo também:supervisions-
los;

XIV ~ Deliberar sobre.as assembleias gerais e convoca-las;

XV - Deliberar sobre todo empreendimento de vilto que venha a alterar a

-constituicao estética do LIEB, imobiligrio, aquisigéo-de iméveis, .veleulos -ou qualquer

transagéo de vulto.

XVI- Deliberar scbre a suspenséo dos associados:

8§ Unico - As deliberagtes do conselho diretor 56 podersio’ ser tomadas, quando
reunidos pelo menos 2 (dois) membros. ‘

Art. 22 - O conselho diretor se reunira ordmanamente a cada seis meses; e

: extraordinanamente sempre que necessario, .
§1°-As convocagses serao feitas por-qualquer membro do conselho diretor, quando
 julgar necesséno mediante correio eletrénico (e-maily ou edital fi xado na portaria do~
- LIEB; com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.
-§2° - Os assuntos tratados e as decisdes tomadas nas, reuniées . sero lavrados em

livros de atas, ‘especialmente destmados a‘esse fim.

Art: 23 - Perdera o mandato o:membro do.conselho diretor que-incorrer em:

10
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I - Auséncia a trés reunides sucessivas ou cinco alternadas, sem motivo justrf cado;

Il - Malversag&o ou dilapidagdo do patriménio;

Il - Grave violagdo deste estatuto;

IV - Aceitagéo de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo do LIEB.

§ Unico - A perda do mandato sera deliberada pela assembleia geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 24 -Em caso de rendncia, faltas ou impedimento de qualquer membro do
conselho diretor, exceto o vice-presidente, o cargo sera preenchido pelo vice-
presidente. No caso de renincia do vice-presidente, o cargo ficara vacante até a
eleigédo do préximo conselho diretor.

§1° - O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria do LIEB, que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo,
a deliberag&o do conselho diretor.

§2° - Ocorrendo rentincia coletiva do conselho diretor, qualquer dos associados
poderéd convocar a assembleia geral que elegerd uma comissdo eleitoral de 4
(quatro) associados, que administrara o LIEB e fara realizar novas eleicdes no prazo
de 30 (trinta) dias. O novo conselho diretor eleito nestas condigbes complementara o
mandato dos renunciantes.

Art. 25 -Os membros do conselho diretor naoc respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais do LIEB.

Art. 26 - Compete ao presidente, além do que a assembleia geral Ihe atribuir:

- Representar o LIEB, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente; (/
I - Cumprir e fazer cumprir o estatuto e regimento interno;
lll - Convocar e presidir as assembleias gerais e as reunibes do conselho diretor,

subscrevendo em conjunto com o secretario as respectivas atas;
IV - Dirigir e orientar todas as atividades do LIEB;
V - Convocar as eleigées dos membros do conselho diretor: f
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VI - Abrir, rubricar e encerrar os livros do LIEB;

Vil - Assinar a correspondéncia comum do LIEB e os documentos que estabelecem
quaisquer obrigagdes;

Vil - Celebrar contratos e parcerias de interesses do LIEB;

IX -~ Em conjunto com o tesoureiro(a), autorizar a movimentag&o de fundos do LIEB,
abrir, movimentar e encerrar as contas bancarias;

X - Aplicar donativos, auxilios, contribuicbes e quaisquer rendimentos oriundos de
suas atividades econdmicas, destinando-os a despesas e melhoramentos de suas
atividades e patriménio:

XI - Receber, outorgar e assinar escrituras de aquisigbes ou doagdes de bens que, a
titulo gratuito ou oneroso devam ser passados a favor do LIEB, desde que,
previamente autorizado pela assembleia geral;

XIl - Assinar, em conjunto com outro conselheiro diretor, escrituras de vendas de
iméveis e outros bens pertencentes ao LIEB, desde que, previamente autorizado
pela assembleia geral;

Xlll - Resolver todos os casos urgentes dando disso comunicagdo ao conselho
diretor, na primeira reuniao;

XIV - Constituir procuradores para representa-lo em todos os atos que lhe sao
conferidos estatutariamente:

XV - Nomear e demitir empregados do LIEB, quando for necessario, encaminhando
sua justificativa para deliberagéo do conselho diretor;

XVI - Superintender todo o movimento do LIEB coordenando o trabalho dos demais
diretores e das comissées especiais;

XVII - Exercer as demais fungbes inerentes ao cargo, inclusive a de proferir voto de
minerva, havendo necessidade de desempate, na oportunidade de toda e qualquer

deliberagéo. 'j/ '

Art. 27. Compete ao vice-presidente:
I - Substituir o presidente, tesoureiro ou secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato do presidente, tesoureiro ou secretario, em caso de vacancia,

o,
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il — Excepcionalmente, nas hipsteses de falta ou impedimento do Presidente;
quaisquer obrigagtes; M
WV - Prestar, de modo geral, sua colaboragao a0 presidente.

Art. 28, Compete do secretério:

I'- Secretariar-as segbes das assembleias:gerais e das reunides d o conselho diretor;

.- Redigir e subscrever-em conjunto com o presidente as respectivas atas; )

lI- Publicar as noticias do LIEB;

WV - Elaborar a programagéo e o relatério-anual do LIEB ém comum :acordo com: 6s.

demais membros do conselho-diretor:

V - Manter atualizado o quadro de associados e respectivo cadastro;

VI - Atender-&s correspondéncias, mantenda-as em ordem: & em dia e, -organizar e
. Controlar os servigos de arquive e secretaria; | ‘

VH = Superintender, organizar e dirigir os servicos da secietaria, de -acordo. com

arientagao do conselho diretor;

VIl - Assinar, em ‘conjunto com o presidente ou vice-presidente, toda”
correspondéncia que estabelega qQuaisquer obrigagdes para o. LIEB;

IX - Ter sob, sua guarda livros e arquivos relacionados as: suas-atribuigses;

X - Responsabilizar-se pelos servigos de divulgagao dos trabalhos sociais,
esclarecimentos e relagdes publicas,

Art, 29. Compete-ao:tesoureiro:

I« Arrecadar e tontabilizar as; contribuigdes dos associados; rendas de qualquer fipo,
" -donativosiem.dinheiro ou espécies, mantendo em diasa 'e‘s,j _fituré';;:é“o comprobatéria;

Il - Em conjunto: com o presidente, autorizar a movimentagéo de fundos do LIEB,.

abrir, movimentar e encerraras contas baricarias;

- M- pagar contas e autorizar as despesas:
IV - Apresentar relatiios: de receitas e despesas, no prazo 30 (trinta) dias, sempre 77
-que forem:solicitados; 4 P
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V- - Apresentar ao conselho fiscal e 4 assembleia geral, no prazo 30 (trinta) dias, a
escrituragéo do LIEB, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagées patrimoniais realizadas;

VI - Dirigir e fiscalizar a contabilidade e ter sob $ua guarda os livros & documentos
necessarios para esse fim:

VIl - Manter todo-0 numerario em estabelecimento de crédito;

Vil - Superinterider, organizar e:dirigir os servigos da tesouraria;

IX = Arrecadar a receita e efetuar o pagamento das d’.ejs_pe,sé's‘_;'

X - Controlar as contribuictes associativas, propendo a6 conselho diretor as

.

medidas necessarias;
Xl --Constituir procuradores, com anuéncia expressa em ata dos dernais membros
do conselho diretor, para répresenta-lo em todos os atos que Ihe s3o conferidos
estatutariamente;

X - Planejar, coordenar, determinar a execucso de todas as tarefas financeiras e
recebimentos; .
XMl - Efetuar levantamento anual do balango patrimonial, econdmico-e financeiro do
LIEB; | |

: XV - Zelar para que as &reas de recursos humanos, prejetos, contabilidade, sob sua
responsabilidade tenham desempenhos condizentes com .as- normas legais e
“internas requeridas;

XV - Apresentar; se fiscessario, com a devida justificativa, solicitagdo de criagsio de
comissdes, visando desenvolvimento integral desse consélho diretor.

CAPITULOYV
DO CONSELHO FISCAL

- Art. 30. O Conselho Fiseal & érgao autdnomo e fiscalizador'da gestdo financeira do &}/ i
_ Conselho Diretor e séra composto por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente,

Assembleia Gersl entre seus-associados, observadas as disposicoes estatuitarias.
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Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal: TR AR »L»Ffanw@?g
| - Examinar a contabilidade, respectivos livros. @ -demais documentos pertinentes,
zelando para que sejafeita dentro dos’ principios gerais da contabilidade:;

Il - Verificar o estado do caixa, os valores em depésito, as obrigacdes. tributarias,
previdenciarias, trabalhistas e patrimoniais;

I - Examinar o relatério- do- Conselho Diretor & as demonstragdes contdbeis &

financeiras anuais, emitindo parecer- para:aprovacao da Assembleia Geral;

IV - Expor a Assembleia Geral as irregularidades ou erros que porventura forem:
encontrados, sugerindo medidas necessérias ao saneamento;

V - Emitir parecer-sobre as contas do Consélho Diretor, cujo mandate se encerra na
mesma ocasigo do mandato do- Conselho Fiscal, mesmo. que isso ocorra no. primeiro
trimestre seguinte; ;
VI - Requiisitar ao tesoureiro, a qualquer tempo, ‘documentagéo comprobatéria: das
operagdes. econdmico-financeiras realizadas pelo LIEB, que serdo apresentadas.no’
prazo de 30 (trinta) dias;

Vii-- -Acompanhar o ‘trabalho de eventuais. auditores externos independentes;

VIl - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

IX.- Opinar sobre.a -aquisigao e alienagso de bens imévsis: ‘porparte do LIEB.

- §1°. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente duas vezes ao ano e;

extraordinariamente, ‘sempre que necessario, mediante cerre:o eletrénico: (e-mall) ou
edital fixado na portaria do LIEB, sendo que suas dellberagoes s6 poderdo ser

‘tomadas. ‘quando reunidos pelo menos 2 (dois) membros.
§2°. O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um contador,

técnico-em contabilidade ou auditor, se desejar e julgar convehients.
§3°% As reunides.do Conselho Fiscal poderao ocorrer de forma: presencxal remota ou

de forma mista.

_ Art. 32, Ao Conselho Fiscal se. aplicam, no que couber; as: regras referentes 3 perda < '(

do‘mandato e a rendncia individual ou coletiva expressos nos artigos 23 & 24 deste

estatuto. Em caso de rendncia de um de seus membros tatulares assumird o



LAR pE.

| IDOsos §§:m§¢’:§9,,; "
" 5. EURIPEDES !
4257 BARSANULFO ~

A

" conselho fiscal' todos. os associados presentes & assembleia, respe:tadas as

membro suplente. Na falta deste, convocar-se-a, por qualquer interessado
habilitado, Assembleia Geral para recomposigdo do colegiado.

Art. 33. Os membros. do Conselho Fiscal, ndo fespondem, nem mesmo

subsidiariamente, pelos encargos:e obrigagdes sociais:do LIEB.
‘CAPITULO VI

DO PROCESSO ELETIVO

Art. 34 -0 mandato do-conselho diretor e do conselho fiscal serd de 2 (dois) anos,
podendo haver reeleigdes consecutivas de qualquer um de §eus membros.

Art. 35 - Os membros ‘do conselho diretor &€ do conselho fiscal -deverdo. ser
associados efefivos, ha pelo menos seis. meses, obseérvados os demais requisitos

- previstos neste éstatuto.

Art. 36 - A eleigio dos membros do' conselho diretor e do conselho fiscal, sera

realizada por chapa, se dara por tantas chapas guantas as que-tiverent se inscrito
rpaté tal, junto & secretaria do LIEB, com antecedéncia, minima de 48 z(ﬁ’Uarenta e
oito) horéas dntes da. realizag&o da primeird convocagio da assembleia.

§1° - Para cada- chapa candidata, ser4 destinado. periodo hao superior a 30 (trinta)

- MiAUtOS, -para-apresentagéo de sua plataforma de trabalho:

§2°- A eleigao sera realizada por votagao:secreta ou por aclamaq:éo
§3° - Serdo eleigbes distintas e autdnomais, porém reallzadas no mesmo:-dia, heréno;
€ local, para.a composigsio do conselho diretor &. do-conselho fiscal.

N §4° :Sera vencedora aquela chapa que obtiver a maioria de viotos dos presentes.

§5° - 'Naa havendo insericdo de chapas; a eleigio ocorrers na-forma; de inscricao
mdlwdual sendo candidatos- aos cargos individuais do conselho ‘direfor & do !

dlSpQSlgées estatutarias:
§6°- No caso da i insericdao mdlvzdual prevista no paragrafo. anteriér; para concorrer

ao cargo de.presidente, serd necessario que o candidato. seja associado efetivo e

“RuaMorchéds Elias n? 4653 - Jd. Sta. Ménica~CEP-1 '441:0-.0'-1-6 - Franca - SP - Fone: 3705-4354 @ .-
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que participe, no minimo, ha vinte e quatro meses no LIEB, além de outros requisitbs
elencados neste estatuto.

§7° - A impugnacéo da chapa eleita, deve ser feita por escrito e protocolada na
secretaria do LIEB, por qualquer associado, que devera fundamentar os motivos de
sua impugnagéo, em até 2 (dois) dias corridos apés a assembleia de eleicao, que
sera encaminhada & comissao constituida para analisa-la.

§8° - Sendo constatada a irregularidade da chapa, sera convocada nova assembleia
de eleigdo, em prazo maximo de 30 (trinta) dias, devendo o mandato do conselho
diretor e do conselho fiscal em exercicio ser prorrogado até a posse dos novos

conselhos.
CAPITULO VII
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
CONTABEIS

Art. 37 - O patriménio do LIEB & composto de todos os bens iméveis, méveis e por
legitimos direitos, que possua ou vier a possuir, podendo ser alienados, cedidos ou
substituidos para consecugao de suas finalidades, desde que aprovado nos termos

do presente estatuto.

§ Unico - As receitas do LIEB sao advindas dos auxilios, parcerias, subvengbes ou
quaisquer outras denominagdes utilizadas para destinagdo de recursos publicos,
firmados com o poder publico das trés esferas do nosso pais, federal, estadual ou
municipal, provenientes do executivo, legislativo, judiciario ou ministério pablico, bem

como privados, brasileiros ou estrangeiros. Também as decorrentes de receitas,
rendimentos ou rendas de seus bens € servigos, receitas financeiras auferidas em
virtude de eventuais aplicagbées monetarias, legados, produto liquido de promogses

de beneficéncia, rendas de empregos de capital ou patriménio que possa ou venha a
possuir, donativos em material ou dinheiro, contribuicées em moeda recebidas de ,L/
pessoas fisicas ou juridicas, mensalidades, promogdes de eventos, sorteio de P
prémios, aluguéis, recursos decorrentes da nota fiscal paulista ou quaisquer outros i
com as mesmas caracteristicas, assim como participagdes financeiras da pessoa »

Rua Morchede Elias n? 4653 - Jd. Sta. Ménica - CEP 14410-010 - Franca - SP - Fohe: 3705-4354
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idosa, como também podera filiar ou integrar o quadro de participantes de
organizagées ou entidades congéneres, recebendo subvengdes ou colaboragio
técnica e financeira, sendo a orientagdo e administragdo de tais atos de

responsabilidade exclusiva do conselho diretor.

Art. 38 - O LIEB aplicara, integralmente no territdrio nacional, as receitas recebidas
para as finalidades a que estejam vinculadas, visando a realizagdo dos seus
objetivos sociais.

§1° - Os recursos referidos neste artigo poderao ser aplicados fora do municipio de
Franca/SP, em unidades prestadoras de servigos vinculadas ao LIEB, desde que
dentro do territério nacional.

§2° - O LIEB podera, a critério do conselho diretor, reservar parte do dinheiro
arrecado em promogdes e em doagbes, para depésito e aplicagdo em conta
bancéria, a fim de poder prestar assisténcia permanente, conforme seus objetivos,
quer em casos de urgéncia, quer para a execugdo das suas atividades normais.

§3° - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do
Municipio ou Estado que os originou.

§4° - O LIEB, com o objetivo precipuo de obter recursos préprios, podera
comercializar produtos de produgéo prépria, de terceiros e prestacao de servicos,
devendo obrigatoriamente reverter 08 recursos obtidos na realizagdo de seus
objetivos sociais.

Art. 39 - E vedado o empréstimo de dinheiro para qualquer pessoa, fisica ou
juridica, mesmo que o empréstimo traga beneficios ao LIEB.

Art. 40 - No encerramento de cada exercicio social, que sera coincidente com o ano
civil, serao elaboradas, no minimo, com observancia das disposicdes legais e de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade, as seguintes demonstrages: Gf/

I - Balangos patrimoniais: | ¢

Il - Demonstragées dos resultados dos exercicios: -

Il - Demonstragtes das mutagdes patrimoniais: @ 2
8

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Ménica - CEP 14410-010 - Franca - SP - Fone: 3705-4354 (L ‘
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CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - O LIEB sera dissolvido por decisdo da assembleia geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagéo
de suas atividades. Em caso de dissolugdo ou de extingao do LIEB, eventual
patriménio remanescente sera destinado a entidades beneficentes certificadas ou a
entidades publicas.

Art. 42 - O presente estatuto entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 43 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo conselho diretor e referendados
pela assembleia geral.

Franca/SP, 19 de julho de 2022.

Secretaria

(Y, & DE ' o
. airos PO
Tulloga oo
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | JA7ADE ABERTURA
:IZAﬁQIQOSIOOM-W CADASTRAL 16/11/1998
NOME EMPRESARIAL

LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO
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PEDES
BARSANULFO
DECLARACAO — INICIO DE ATIVIDADE

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n° 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca - SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — CEP 14.410-010 por intermédio do Sr. Carlos
Magno Junqueira Carrijo RG 14.613.160-5 ¢ CPF 055.336.448-06 representante legal, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que iniciou suas atividades na data de
16/11/1998.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024

— \
Carlos Magno Junqueira Carrijo - Presidente
CPF N° 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 — Jd. Sta. Moénica — CEP 14410-010 — Franca — SP — Fone: 3705-4354
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DECLARAGCAO

O LAR EURIPEDES BARSANUFO POR MEIO DE SEU PRESIDENTE DEMONSTRA NO
QUADRO ABAIXO A CAPACIDADE DE SUAS INSTALACOES, CONDICOES MATERIAIS E
CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES ou
PROJETOS PREVISTOS NA PARCERIA E O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS.

o

RECURSOS FISICOS
N2 DE ORDEM QUANTIDADE ESPECIFICACAO
1 1 SALA RECEPCAO + HALL
2 1 SALA SERVICO SOCIAL
3 1 SALA ADMINISTRATIVO
4 1 SALA PSICOLOGIA
5 1 FARMACIA
6 2 POSTOS DE APOIO ENFERMAGEM
7 1 SALA FISIOTERAPIA
8 16 QUARTOS SIMPLES
9 7 QUARTOS SUITE
10 13 BANHEIROS
11 4 CLOSED
12 1 DISPENSA DE ALIMENTOS
13 1 DISPENSA UTENSILIOS LIMPEZA
14 i LAVANDERIA
15 i} REFEITORIO
16 2 SALAS DE TV
17 1 SALA PARA CORTE DE CABELO
18 1 CENTRO ECUMENICO
19 1 SALA PARA BAZAR
20 1 PISCINA TERAPEUTICA
21 42 FUNCIONARIOS

FRANCA, 30 de agosto de 2024.

LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Mdnica - CEP 14410-010 - Franca - SP - Fone: 3705 4354
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DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca - SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — CEP 14.410-010 por intermédio do Sr. Carlos
Magno Junqueira Carrijo RG 14.613.160-5 e CPF 055.336.448-06 representante legal, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito, com a finalidade de executar o projeto
“INTEGRAR OS CUIDADOS PALIATIVOS NO ATENDIMENTO OFERTADO NO LIEB”, que possui
capacidade administrativa, técnica e gerencial para a celebracdo, execuc¢do, manutencdo e
prestacdo de contas referente a matéria relacionada a parceria.

Franca, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Junqueira\ea-prij{- Presidente
CPF N2 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n°® 4653 — Jd. Sta. Ménica — CEP 14410-010 — Franca - SP - Fone: 3705 4354
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DECLARACAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Monica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal, infra assinado, declara que no quadro diretivo da organizagdo
da sociedade civil ndo existem agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico
ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta vinculagdo durante
a vigéncia desta parceria.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Junqueir\a~&?rijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Monica — CEP 14410-010 - Franca — SP — Fone: 3705 4354
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SANTA RITA

DECLARACAO DO CONTADOR

Santa Rita Contabilidade & Consultoria Ltda EPP, CNPJ 51.829.075/0001-10, representado neste ato
pelo seu contador Luis Aurélio Prior, devidamente habilitado no CRC sob o n2 15P127873/0-6, declara
para os devidos fins de direito que somos a empresa contabil responsédvel pelos servicos contabeis
~da Entidade abaixo relacionada.

Apresento ainda, cdpia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade.

Nome dé Entidade: Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo
CNPJ: 02.873.006/0001-07

Enderego: Rua Morchede Elias, n? 4653, Jardim Santa Mbnica, CEP: 14.410-010, Franca — SP.

£ % Franca-SP, 30 de agosto de 2024.

3

Assinado de forma

. . =+ LUIS AURELIO digital por LUIS ' . S .
B S " PRIOR07377 fuonorszrisss: ) T e o
s 7114851 Dados: 2024.08.30 , '
. ‘ _— 14:38:00 -03'00'

-+ Luis Aurélio Prior
-, CRC N2 15P127873/0-6
Contador

P

CRC 25P01368

0/0-2  CNP)51.829.075/0001-10 . ' L j

e e ¥



DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Moénica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a aplicar os recursos repassados de acordo com o art.51, bem como prestar
contas na forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, 26 DE agosto de 2024.

/
Carloﬂvﬁg{no Jun&i}{igr:/(;arrijo — Presidente

CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n°® 4653 — Jd. Sta. MAnica — CEP 14410-010 - Franca — SP - Fone: 3705 4354
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DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Ménica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a atender o disposto na Lei Federal n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao),
Lei Municipal 8220/2014 com efeito a publicizar o objeto da parceria referente a parcela dos
recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestagdes de contas a que
estejam legalmente obrigadas.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlds Magno Junqueira Carrijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Ménica — CEP 14410-010 — Franca — SP — Fone: 3705 4354
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DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Ménica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal, infra assinado, declara que o quadro diretivo da organizacdo
da sociedade civil ndo contratard ou remunerard a qualquer titulo, com os recursos
repassados, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de nio
estabelecer esta vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Junqueira\mrﬂj/o — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Monica — CEP 14410-010 - Franca — SP — Fone: 3705 4354
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DECLARACAO
Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Ménica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal, infra assinado, declara para os devidos fins de direito,
conforme art.39, IV, V e VI da Lei Federal 13.019/2014, que a OSC:

/

/

a) ndo teve as contas rejeitas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos;

b) ndo foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso V, do
artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em cumprimento de penalidade passivel de
impedimento de celebracdo de parcerias;

c) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
anos.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Junqu"eira Carrijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 — Jd. Sta. Ménica — CEP 14410-010 — Franca — SP — Fone: 3705 4354
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DECLARACAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob ne 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Ménica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal, infra assinado, declara para os devidos fins de direito,
conforme art.39, VII, “a”, “b” e “c” da Lei Federal 13.019/2014, que n3o tem entre seus
dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss3o ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsével por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art.12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Junqueira\Ca{ijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 — Jd. Sta. Ménica — CEP 14410-010 - Franca - SP - Fone: 3705 4354
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ﬂ PREFEITURA SECRETARIA DE FINANGAS

- ,me% GESTAO DE PARCERIAS E PRESTAGAO DE CONTAS
DECLARAGAO

DECLARAMOS que o(a) “LAR DE IDOSOS EURIPEDES
BARSANULFO” organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos,
inscrita (a) no CNP] sob o nimero 02.873.006/0001-07, est3
REGULAR com a Prestagdo de Contas dos recursos financeiros recebidos
do Municipio de Franca até 31 de dezembro de 2023 e até a presente data
ndo possui pendéncias que ensejem impedimento para celebrar parcerias
com o Poder Publico Municipal.

(/ A presente declaragé@o estende seus efeitos para a matriz e todas as
filiais do CNPJ supracitado.

Esta declaracdo tem validade por 60 dias, a partir desta data,
exclusivamente para participacdo de chamamentos.

Franca, 26 de agosto de 2024.

{0 , "

~ ~ Jodo Batista Enciso Junior.
Gestao de Parcerias

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: imprensa@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Monica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal é o responsével pelo controle administrativo, financeiro e de
execugao da parceria.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Junq\ue?a’farrijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Ménica = CEP 14410-010 — Franca — SP - Fone: 3705 4354
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= CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL % 5
FRANCA - SP

FRANCA/SP

DECLARACAO

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE FRANCA DECLARA QUE A
ENTIDADE ABAIXO QUALIFICADA APRESENTOU O RELATORIO DE ATIVIDADES -
2024 E O PLANO DE ACAOQ — 2024, PARA FINS DE MANUTENGCAO DE SUA INSCRIGAO,
ESTANDO, ATUALMENTE, COM A SITUAGAO DE REGULAR FUNCIONAMENTO NESTE
CMAS/FRANCA.

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE: Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo
ENDEREGO: Rua Morchede Elias, 4653. Jardim Santa Ménica.

MUNICIPIO/UF: Franca — SP CNPJ - ENTIDADE: 02.873.006/0001-07

TIPO DE INSCRICAO:

(x) ENTIDADE

( ) SERVICO

( ) PROGRAMA

( ) PROJETO

NUMERO DE INSCRIGAO NO CMAS: N° 08/2012 E

IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS OU PROJETOS OFERTADOS:
PSE - Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos - Modalidade Abrigo Institucional

para ldosos.

PROTOCOLO CMAS n° 23/2024

Carimbo: l {

CONSELHQ MUNICIPAL DE
E'@ﬁng ;fiL

Av: Chempagnat, 1750 - Centro
CBP: 14400-320 - Franca/SP

Av. Champagnat, 1750 - Centro CEP 14400-320
E-mail: cmas@franca.sp.gov.br
Tel. (16) 3711-9310 ou 3711-8312 Fax (16) 3711-9301
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DECLARACAO DE GRATUIDADE

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo € uma Entidade de Assisténcia Social, sem fins
lucrativos econdmicos, onde ndo hd nenhum tipo de taxa de matricula, mensalidade,
contribuigdo do usudrio ou de sua familia/responsavel com excegdo da cobranga de
participa¢do do idoso no custeio da entidade nos limites do Estatuto do Idoso (até 70%

do BPC ou benéfico previdenciario).

FRANCA/SP, 26 DE AGOSTO DE 2024.

Carlos Magno JunqueiMrijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Ménica — CEP 14410-010 - Franca — SP - Fone: 3705 4354
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DECLARACAO

O LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO informa através desta que de acordo com
o artigo 40 de seu ato de normatizag@o, observa os principios fundamentais da contabilidade e

Normas brasileira de contabilidade, conforme imagem abaixo.

A‘vf.do-No de cada social, que sera coincidente com o ano
civil, serfio elaboradas, no minimo, com observincia das disposicBes legais e de

acordo com os ins fi :
= ] T de e com as Normas
de Contabill as intes d .

| - Balangos patrimoniais;

———— Ao i /
- D cdes das mutag trimoniais; 7 ;:
@/ 8

Rua Morchede Elias n? 4853 - Jd. Sta. Monica - CEP 14410-010 - Franca - SP - Fone: 3705-4354

BARSANULFO

IV - Demenstragdes de fluxos de caixa;
V » Notas expli &8 d coe

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES GERAIS

LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO
PRESIDENTE — CARLOS MAGNO JUNQUEIRA CARRIJO

Rua Morchede Elias n° 4653 — Jd. Sta. Ménica — CEP 14410-010 — Franca — SP — Fone: 3705 4354



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO q 3

Declaragcao de Atualizagao Cadastral

Eu, CARLOS MAGNO JUNQUEIRA CARRIJO, CPF 055.336.448-06, atesto que na
data de 26/08/2024 as 14:52:30 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal
encontram-se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

* CPF;

* RG;

* Data de Nascimento;

* E-mail institucional,

* E-mail pessoal;

* Telefone Celular

* Endereco Residencial.

Atesto também que o endereco de e-mail liebfranca@gmail.com, indicado como
endereco principal no Cadastro TCESP, é o enderego de contato com o Tribunal, e que
€ minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragéo.

Caédigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
ADDD6EBBD593CAD3A1D87A950FA7C960FFC69F74DC18D9086F7E71453

Esta declaracéo foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave

90d689b2-40f8-49de-a868-ccf7dac189ad

Para conferéncia, acesse https://www4.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.
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DECLARACAO

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, inscrita no CNPJ sob n2 02.873.006/0001-07 sediada em
Franca/SP, na Rua Morchede Elias, 4653 — Bairro Santa Ménica — CEP 14410-010, por
intermédio do Sr. Carlos Magno Junqueira Carrijo CPF 055.336.448-06 e RG 14.613.160 SSP/SP,
dirigente e representante legal, infra assinado, declara que compromete a atender Lei
Federal n2 13.709 de 14 de agosto de 2018 (LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais).

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Junq\m;ir_a,%/rrijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 - Jd. Sta. Ménica — CEP 14410-010 - Franca — SP - Fone: 3705 4354
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DECLARACAO

O LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO por meio de seu presidente DECLARA que a
entidade se compromete a divulgar na Internet, em locais visiveis na sua sede social e
no estabelecimento em que exerce suas agdes TODAS as parcerias celebradas com a
Administragdo Publica conforme art. 11 Paragrafo Unico, incisos de | a VI da Lei n2
13.019 de 2014.

Franca-SP, 26 de agosto de 2024.

Carlos Magno Juhquérra'cgrrijo — Presidente
CPF 055.336.448-06

Rua Morchede Elias n° 4653 — Jd. Sta. M6nica — CEP 14410-010 - Franca — SP - Fone: 3705 4354

S



{57

PREFEITURA DE FRANCA
Secretaria de Agao Social

DECLARACAO

Tendo em vista a proposta de celebragao de parceria entre o Municipio de Franca e a
OSC LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO | na forma do Art. 31, Il da Lei
Federal n ° 13.019 de 31/07/2014, para qualificagdo do Servico de Acolhimento
Institucional para idosos.

Desta forma declaramos a existéncia prévia de dotagao orcamentaria no exercicio de
2024, na classificagdo abaixo expresso, que possibilita prosseguir com os tramites

necessarios para firmar a parceria proposta:

020605 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

142412034 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

3215 SUBVENGAO E AUXILIOS AO TERCEIRO SETOR — ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
Fonte : 031003005 FUNDO MUN. DA PESSOA IDOSA — 53-1/330013-7 E 85244-9
33504300 Subvengoes Sociais RS 8.659,53 ficha 1889

44504200 Auxilios RS 48.640,00 Ficha 1896

Valor Total RS 57.299,53

Franca, 09 de setembro de 2.024

Gislaine Al iporoni Peres
Secretaria de A¢ao Social

Av. Champagnat, 1750 — Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA DE FRANCA

Secretaria de Agdo Social

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art.35,lll da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da entidade LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO foram
avaliados e sdo compativeis com o objeto.

Franca-SP, 09 de setembro de 2.024

Gislaine Alv iporoni Peres
Secretaria.de Ac¢ao Social

Av. Champagnat, 1750 — Centro CEP: 14400-320
Fone: (16) 3711-9312 - E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br



& /0 PREFEITURA

E | f FRMCA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE ' () '

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

OSC: LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO

CNPJ: 02.873.006/0001-07
Endereco: Rua Morchede Elias, n°4353, Bairro Santa Monica

Valor Total do repasse : R$ 57.299,53 (cinquenta e sete mil, duzentos e noventa e nove
reais e cinquenta e trés centavos)

Despesas de Custeio: RS 8.659,53 (Oito mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e
cinquenta e tres centavos)

Despesas de Investimento: RS 48.640,00 (quarenta e oito mil, seiscentos e quarenta reais)
Periodo de Execu¢io: 15 meses
Tipo de parceria : Termo de Fomento

Processo n° 38.405 /2024

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para a
Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizagdo direta, uma vez que a OSC propde
executar o Projeto voltado para a promogdo de atividades de relevancia publica e social no
ambito da politica de protegdo, promogdo, defesa e atendimento aos direitos da Pessoa Idosa,
conforme previsto na Resolugdo n° 04/2024 e legislagdo pertinente, utilizando apenas recursos
oriundos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, sem onerar o Municipio.

Além disso, devido aos pardmetros estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal —
Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituigdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuragdo e em cada ente da Federag@o, ndo podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

[ Unido: 50% (cinquenta por cento);

[1- Estados: 60% (sessenta por cento);

[11- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Av. Champagnat, 1750 — Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br



' PREFEITURA

FW m SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os programas, projetos e
servigos necessérios e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no
artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

O Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo, é uma organizagéo da sociedade civil, parceira
do municipio que atende 48 pessoas idosas por meio do Servigo de Acolhimento Institucional.

Para o projeto em questdo, de acordo com o Plano de Trabalho e Parecer da Comissdo
de Analise e Sele¢do de Projetos Sociais Conjunta SEDAS/COMUPI, a OSC propde a
contratagdo de servigos de terceiros (pessoa fisica) e compra de material permanente (camas
hospitalares motorizadas), conforme a legislagdo pertinente a0 Fundo Municipal da Pessoa
Idosa e Lei Federal n° 13.019/2014.

O valor de RS 57.299,53 (cinquenta e sete mil, duzentos e noventa e nove reais e
cinquenta e trés centavos), sendo RS 8.659,53 (oito mil, seiscentos e cinquenta e nove
reais e cinquenta e trés centavos) para custeio e RS 48.640,00 (quarenta e oito mil,
seiscentos e quarenta reais) de investimento (Material Permanente), foi autorizado pela
Lei Municipal n° 9.543, de 22 de agosto de 2024, com base em recursos e dotagdes
orgamentarias do Fundo Municipal do Idoso. Assim sendo, hé indicagdo expressa da
existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execugdo da parceria.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela Administragéo ao

transferir a terceiro a execugdo do objeto determinado.

Franca (SP), 05 de setembro de 2.024.

PREFEITURA DE FRANCA
Jandira de Almeida Ramos

Chefe de Gabinete da SEDAS

PREFEITURE DE FRANCA
Gislaine Alves Liporoni Peres

Secretéria de Agdo Social

Av. Champagnat, 1750 — Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Franca Y F
PI'OCUI'adOl'Ia Geral GOVERNO MUNICIPAL

COMPARTILHAR E AVANCAR

PROCESSO n° 038405/2024

INTERESSADO: Lar de Idosos Euripedes Balsanufo

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebracao de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencao e auxilio, aprovada
através da Lei Municipal n° 9.543 de 22 de agosto de 2024, tendo por
finalidade manutencéo e investimentos em suas atividades para promover um
melhor desenvolvimento de vida para os cidadaos da comunidade através de
programas e servigos publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Finangas, por meio de
seu responsavel, requer a elaboragao de Parecer Juridico, com base no inc. VI,
art. 35, da Lei Federal n°® 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebragao
de parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizacao da sociedade civil,
Lar de Idosos Euripedes Balsanufo, associagdo civii sem fins lucrativos,
através da inexigibilidade de chamamento publico, tendo por finalidade
manutencao e investimentos em suas atividades para promover um melhor
desenvolvimento de vida para os cidadaos da comunidade através de
programas e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administragédo, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a
liberdade na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e
justica, proprios da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em
lei.

Por intermédio de chamamento publico é
que a administragao publica seleciona organizaic“)es da sociedade civil para,

)

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

GOVERNQ MUNICIPAL

i COMPARTILHAR E AVANGAR
FRANGA

em regime de mutua cooperacao, mediante a execugao de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades
de Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragao, ora
em termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagéo.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui exceg¢des pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, h4 o permissivo legal para a
pretensdo, ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hip6teses que dispensam ou inexigem o processo.de chamamento publico, isso
ndo desobriga a Administracdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem: ser atendidas pelas organizagdes interessadas e,
em seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissdo nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento ptblico ndo afastam a
aplicagao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, é pertinente registrar que
a auséncia de realizagdo de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da
administragdo publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador
publico, também no meio oficial de publicidade da administracéo ptiblica, sob
pena de nulidade do ato de formaliza¢édo de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnacdo a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicacao, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnagéo, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento
publico, conforme o caso.

1 Art. 30. A administracdo publica podera dispensar a realizacdo do chamamento publico:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento pUblico na hipétese de inviabilidade de competi¢io
entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




Prefeitura Mun|C|_paI de Franca FRANCA
Procuradorla Geral R GOVERNO MUNICIPAL

COMPARTILHAR E AVANCAR

Quanto ao propodsito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtencao de autorizagao legislativa, através da Lei
Municipal n°9.543 de 22 de agosto de 2024, a Declaracao de Utilidade Publica,
a aprovagao do Plano de Trabalho da organizagdo social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaragbes, parecer técnico,
indicagdes de recursos or¢camentarios, enfim pela andlise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um 6rgao consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Além disso, comprovado a boa saude
financeira e fiscal da organizagao da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTACAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O
PLANO DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certidées vencidas
durante o processo, deverao ser renovadas obrigatoriamente.

Apos, cabera, por fim, a publicagao e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, até a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, nao l|he
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administragao, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer € de carater meramente
opinativo, nado vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acoérdao n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial € a
regularidade dos atos, ndo a aprovagao da assessoria juridica", ou seja, o
gestor € livre no seu poder de decisao.

Franca, 18 de setembro de 2024.

[

\

Angelica‘Consuelo Peroni
Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br



